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1. DATOS GENERALES.

A. Nombre del funcionario responsable: WILLMAN ALBEIRO CONTRERAS MATEUS
B. Cargo: SECRETARIO DE SALUD

C. Entidad o Dependencia: SECRETARIA DE SALUD

D. Ciudad y fecha: ZIPAQUIRA JULIO DE 2022

E. Fecha de inicio de la gestion: 01 ENERO A 30 JUNIO DE 2022

F. Fecha de entrega informe de la gestion: | 14 DE JULIO DE 2022

2. INFORME RESUMIDO O EJECUTIVO DE LA GESTION

2.1 Logros COVID -19 en cada momento (A quién beneficig, lugar, qué bienes y
servicios prestd, qué cambios logr6 para garantizar el adecuado manejo de la
emergencia y enfrentar la nueva realidad) (Cada referente realiza el aporte desde
su dimensién y/o direccion)
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a) Prevencién, proteccidn, contencion.
Acciones A quien lugar Bienes 'y Cambios
Beneficio Servicios logrados
prestados
LINEA Durante el Orientacién
TELEFONICA | primer Servicio Telefénica en: Contencion de
DE LA | semestre  se | Telefonico Consumo SPA: | casos criticos
ESPERANZA | recibieron 192 | con 12 personas. con
Servicio de | llamadas, se | cobertura Conducta desregulacion
orientacion  y | han para todo el | suicida: 23 | emocional que
Primeros beneficiado municipio de | personas pueden
Auxilios igual numero | Zipaquira. Desregulacion convertirse en
Psicoldgicos. de familias en emocional 0 | emergencias
temas  tales crisis: 69 | en salud.
como: personas
consumo de Conflictos Aumento en la
SPA, Violencia interpersonales: | divulgacién de
Intrafamiliar, 8 personas la linea de la
conducta Violencia esperanza
suicida y otros intrafamiliar: © 11| como
trastornos personas mecanismo de
mentales y Solicitud de | prevencion 'y
emocionales. informacion u | orientacion
orientaciones para la
varias: 73 | comunidad.
personas.
Continuidad de | Poblacion Cinco (5) | Vacunaciéon con | Se alcanzaron
la vacunacién | mayor de tres | IPS primeras y | coberturas
masiva contra | afios del |'vacunadoras | segundas dosis y | mayores al
COVID 19 municipio  de | del primer y segundo | 70% con
Zipaquira municipio. refuerzo a | segunda dosis
Instalacion poblaciéon que lo | o esquema
de ' puntos | requiri6 y que | completo para
vacunadores | cumplia con los | COVID 19.
en sectores | parametros
como: La | dados para la
Esmeralda, | aplicacién de
San Miguel, | vacunas.
Altamira
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entre otros.

Jornadas de | Se logr6 la | Plaza de los | Orientacion en la | Afiliar a 240
Afiliacion al | afiliacion  de | comuneros — | ruta de | personas  al
sistema 40 personas | casa de | aseguramiento sistema
general de | (migrantes Gobierno en salud para las | General de
seguridad venezolanos y | calle 5 N° 7- | personas con | Seguridad
social en | poblacién 70. novedad en su | Social en
salud. nacional) estado de | Salud,

afiliacion. garantizando

el acceso

Afiliacion de | universal de la

usuarios poblacion  al

migrantes aseguramiento

venezolanos vy | en salud.

poblacion

nacional

residente en

Zipaquira.

b) Mitigacién de riesgos e impactos.

Acciones A quien lugar Bienes y Cambios
Beneficio Servicios logrados
prestados
Implementacion | Poblacion Diferentes Orientacién en’ la | Mantener la
de la estrategia | no sectores ' del | ruta de | cobertura de
de bulsqueda | asegurada | municipio. aseguramiento en | poblacion
activa de la|o con salud = para las| asegurada al
poblacion no | novedad en personas con | sistema
asegurada su estado novedad -en - su | general de
(PNA) de estado de | seguridad
afiliacion. afiliacion. social en
salud,
teniendo una
cobertura
actual del
100% de
acuerdo a la
poblacién
proyectada por
el DANE.
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Acciones A quien lugar Bienes y Cambios
Beneficio Servicios logrados
prestados
Realizaciéon de | Sector Municipio de | Verificacion del | Se inician las
actividades de | comercio Zipaquira. entorno laboral | practicas de
verificacibn de | Se Barrios seguro en los | protocolos
planes de | benefician Centro, San | diferentes sectores | para la
contingencia en | 247 Carlos, San | econémicos prevencion del
los sectores de | actividades Pablo, Julio | municipales. contagio  por
reactivacion economicas | Caro, La | Verificacion del | COVID 19y se
econbémica Yy | que Esmeralda, cumplimiento a la | resalta la
socializar inicialmente | San Juanito, | normatividad para | importancia en
biol6gicos benefician Ameérica 500, | la contencion del | la vacunacion.
disponibles y | mas de 262 | Potosi, virus
puntos de | trabajadores. | Terraplén, Socializacion  de
vacunacion Concepcion, | puntos de
habilitados para Cedro, Villa | vacunacion de
covid-19 luz, San | COVID-19 ‘en el
Rafael, ~ San | Municipio.
Carlos,
Prados = del
mirador, ' la
florida, la
esperanza,
Villa maria,
Santa  Rita,
Liberia, la
esmeralda,
monte
arroyo, el
prado.
Implementaciéon | Poblacion no | Diferentes Orientacién en la | Mantener la
de la estrategia | asegurada o | sectores del | ruta de | cobertura de
de busqueda | con novedad | municipio. aseguramiento en | poblacion
activa de la | en su estado salud para las | asegurada al
poblacién  no | de afiliacién. personas con | sistema
asegurada novedad en su | general de
(PNA) estado de | seguridad
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afiliacion. social en
salud,
teniendo una
cobertura
actual del
100% de
acuerdo a la
poblacion
proyectada por
el DANE.
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2.2 Avance en metas de bienestar y de producto del plan de desarrollo Zipaquira
Ciudad de servicios y oportunidades 2020-2024

LINEA ESTRATEGICA: ZIPAQUIRA, DESARROLLO PARA LA GENTE
PROGRAMA 1 SALUD PUBLICA BIENESTAR PARA TODOS

Tipo de Meta Valor Valor % de
Meta 1 Meta cuatrienio esperado | ejecutado | avance
B P 2022 2022 2022
Ejecutar las 10
e§tra_1teg|as de pqlltlca X 10 9 9 90%
publica de seguridad
alimentaria y nutricional

Logros cualitativos asociados a la meta:

Las 9 estrategias de la Politica Publica de SAN que se vienen ejecutando en el
momento son:

e Impulso alas formas asociativas para el desarrollo rural:

Estrategia liderada por la Secretaria de Desarrollo Rural y Ambiente, la cual tiene
como propdsito brindar apoyo a las asociaciones de productores en el primer
semestre de 2022 se gestiond la  tarjeta ‘agropecuaria a QUIRAOVINOS,
ASOAGROSIS, ASOAPISICUN, APLES, ASOMUREZ; e implementacién de huerta
casera con la asociacion ASPROMIZIPAY ASOMUREZ.

Por otro lado, se inicia escuela de gestores en soberania y seguridad alimentaria con
algunos habitantes de la vereda San Jorge con el apoyo de la Universidad Nacional,
la secretaria de Salud y la secretaria de Desarrollo Rural y Ambiente.

e Asistenciatécnica agropecuaria:

Estrategia liderada por la Secretaria de Desarrollo Rural y Ambiente, la cual tiene
como objetivo el fortalecimiento de la capacidad técnica de los productores. En el
primer semestre se ha trabajado con la poblacion rural en proyectos como (huerta
casera, fresa, maiz, composteras, lombricultora y mejoramiento de praderas,
mejoramiento genético, y sanidad animal, seguimiento a los comerciantes de los
mercados campesinos), minimo-con tres visitas de seguimiento en cada uno de ellos.
e Bienestar de la poblacién rural:

Estrategia liderada por la Secretaria de Desarrollo Rural y Ambiente la cual busca
articular la produccion local con la comercializacion y compra de productos locales.
En el 2022 se continuo con el fortalecimiento y posicionamiento de los mercados
campesinos fijos (martes en la plaza de mercado) e itinerantes (una vez al mes).

e Fomento y proteccion de la lactancia materna:

Implementacién de la Estrategia IAMII asi como la estrategia de Salas Amigas de la
Familia Lactante en la Unidad Funcional y el Hospital Regional de la Samaritana.
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Promocién de la practica de la lactancia materna a través de los seguimientos
realizados por el equipo de la dimension SAN a recién nacidos con bajo peso y nifios
menores de 2 afos reportados con desnutricion. Creacion y divulgacion de
Estrategias de Informacién Comunicacion y Educacion para promover la donacion de
leche materna.
e Promocion y protecciéon de la salud y la nutricién Fomento de los estilos de
vida saludable:
Planeacion e implementacion de la estrategia entornos escolares saludables en las
Instituciones educativas municipales de Rio Frio, La Granja y Liceo integrado.
Implementacion de la estrategia Zipaquira vive saludable, durante el primer semestre
se realizo tamizaje de riesgo cardiovascular y educacién en estilos de vida saludable
a 827 habitantes del municipio, 983 personas beneficiadas con actividades para la
educacién y promocion de la practica de la actividad fisica.
e Promocién de la actividad fisicay uso adecuado del tiempo libre:
Estrategia liderada por el IMCRD del municipio de Zipaquira, enfocado en actividades
educativas y recreativas que permitan aumentar el tiempo dedicado a la realizacién
de actividad fisica. Se han beneficiado 2600 escolares beneficiados en el entorno
escolar.
e Prevencion y atencién en la malnutricion del ciclo vital:
Seguimiento nutricional a 178 gestantes con malnutricion, 78 nifios notificados con
desnutricion aguda o riesgo de desnutricion y 34 niflos con bajo peso al nacer. Se
realizan 27 asistencias técnicas a IPS para el seguimiento a la implementacion de la
Ruta de Atencion Integral-a la Desnutricion Aguda, Sistema de informacion MANGO
y Ruta Materno perinatal.

DIMENSION SALUD AMBIENTAL

Tipo de Meta Valor Valor % de
Meta 1 Meta cuatrienio esperado | ejecutado | avance
B =) 2022 2022 2022
Ejecutar las 10
estrategias de politica
publica de seguridad X 1H 8 ! 0.87
alimentaria y nutricional

Logros cualitativos asociados a la meta

e Agua potable y saneamiento basico:

Se han realizado 48 actividades de vigilancia de calidad de agua potable en red de
las plantas, distribuidas asi, Regional Galan y Alto del Aguila. También, se ha
realizado acompafiamiento a 11 acueductos veredales para la socializacién de la
Resolucion 622 de 2020 por el cual se adopta el protocolo de inspeccion, vigilancia y
control de la calidad del agua para consumo humano suministrado por personas
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prestadoras del servicio publico domiciliario de acueducto en zona rural, y se dictan
otras disposiciones.

¢ Vigilanciay control:

De manera permanente, se han realizado vigilancia a los establecimientos de
alimentos. Esta linea se describe con mayor detalle en el programa de Familias con
ambientes saludables.

Tipo de Meta Valor Valor % de
Meta 2 Meta cuatrienio esperado | ejecutado | avance
B P 2022 2022 2022
Mantener la vigilancia y
control al 100% de las
IPS que realicen
actividades de X 100% 100% 100% 1
promocién y prevencion
dirigidas al crecimiento
y desarrollo en la
infancia.

Logros cualitativos asociados a la meta:

Durante el primer semestre se realizaron 27 asistencias técnicas a las IPS Unidad
Funcional, Hospital Regional la Samaritana, Clinica Chia Sede I, Clinica Chia Sede
I, Servisalud QCL Zipaquira, CAS CAFAM, Viva 1 A, Virrey Solis y A&G Servicios de
Salud para la verificacion y seguimiento a la implementacién de la ruta de atencién
integral a la desnutricibn aguda (Resolucion 2350), ruta de promocion y
mantenimiento de la salud y ruta materno perinatal desde el componente de nutricion
(Resolucion 3280); Notificacion al Sistema de vigilancia'y monitoreo nutricional
MANGO vy al SIVIGILA. Estableciendo hallazgos, acciones de mejora y realizando
seguimientos a estos.
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Tipo de Meta Valor Valor % de
Meta 3 Meta cuatrienio esperado | ejecutado | avance
B =] 2022 2022 2022
Aumentar a 100% el
ndamero de
establecimientos
vigilados con X 100% 0.5 0.5 100%
estrategias para la
inocuidad y la calidad
de los alimentos.

Logros cualitativos asociados a la meta:

e En el primer semestre se realiza la inspeccién vigilancia y control sanitario,
seguimiento segun la necesidad de usuario y ante la reactivacion econémica y la
programacion de la vigilancia por factor de riesgo a los establecimientos
comerciales del municipio, dedicados a la prestacién de servicios abiertos al
publico; Promoviendo y previendo la identificacion de los factores de riesgo ante
una enfermedad transmitida por alimentos (ETAS), una enfermedad vehiculizada
por el agua (EVA) dentro de los sujetos de intervencion estan las 875 actividades
de IVC en alimentos (preparacion y consumo, expendios de carne, alimentos y
licores verificacion de vehiculos  trasportadores de carnes y alimentos,
restaurantes escolares, hogares geriatricos); se aplicaron 3 medidas sanitarias de
seguridad, consistentes e cierres de los establecimientos totales en cumplimiento
de la normatividad sanitaria nacional vigente e inicio del proceso sancionatorio.

e Adicionalmente, como impacto tenemos la implementacion del sistema de
informacion de IVC (FAGUA), el cual ayuda a la unificacion de criterios de
acuerdo a la norma, agiliza los procesos de vigilancia, los tiempos de visita, la
toma de evidencia en tiempo real, ayudando al planeta con la implementacion de
la politica de cero papel y el uso de las tecnologia, para el beneficio de los
Zipaquirefios.
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Tipo de Meta Valor Valor % de
Meta 4 Meta cuatrienio esperado | ejecutado | avance
B =) 2022 2022 2022
Aumentar a 4 el nUmero
de estrategias
planeadas, ejecutadas y
con seguimiento en la X 4 3 3 75%
dimensién
enfermedades cronicas
no trasmisibles.

Logros cualitativos asociados a la meta:
Durante el primer semestre del 2022 se implementan tres (3) estrategias para la
promocion de estilos de vida saludables:

o Estrategia Zipaquira Vive saludable:

Estrategia que tiene por objetivo la promociéon en la poblacion de Zipaquird de
conocimientos, actitudes y comportamientos que contribuyan a mantener o mejorar el
estado de salud haciendo énfasis en la responsabilidad y autocuidado a través de la
identificacion y gestion oportuna de los riesgos en salud, el mejoramiento de los
hébitos alimentarios y el incremento de la practica de actividad fisica. En este periodo
se realiz6 tamizaje para deteccidn temprana del riesgo de Enfermedades Crdnicas
no Trasmisibles a 827 personas mayores de 18 afios. 983 personas se beneficiaron
de actividades para la educacion y promocion de la actividad fisica.

e Estrategia Cundinamarca la mas sonriente:

Estrategia que tiene por objetivo fortalecer la realizacion de intervenciones de
educacion para el cuidado de la salud bucal y de aplicacién de barniz de fldor en la
poblacion entre 1 y 17 afios. Durante el primer semestre se realizaron 10 jornadas de
aplicacion de barniz de fltor en convenio con UNICOC donde se beneficiaron 200
escolares.

o Estrategia Ambientes Escolares Saludables:

Estrategia que tiene por objetivo la promocion de habitos de alimentacién saludable
en la poblacién escolar. Durante el primer semestre de 2022 se realiza formulacién e
implementacion de la estrategia en la IEM La granja, |IEM Rio Frio y la IEM Liceo
Integrado, donde se realizaron acciones como el tamizaje a nutricional a 1905
escolares de las tres IEM, canalizacidon de los escolares con malnutricién a la EAPB
correspondiente para el manejo oportuno y actividades para la educacién en
alimentacién saludable en la comunidad escolar.
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Tipo de Meta Valor Valor % de
Meta 5 Meta cuatrienio esperado | ejecutado | avance
B P 2022 2022 2022
Aumentar a 4 el nUmero
de estrategias para 0
apoyar técnicamente a X B 3 3 5%
las entidades.

Logros cualitativos asociados a la meta:

Dentro del Plan de Desarrollo Municipal como meta para el cuatrienio se tiene la

proyeccion de 4 estrategias, de las cuales 3 son de mantenimiento y una que se

proyectara su documentacion para el 2023.

e Articulaciébn del Equipo de respuesta inmediata en salud. (Estrategia de
Mantenimiento)

e Fortalecimiento de la gestion del riesgo en las IPS del municipio. (Estrategia de
mantenimiento).

e Conoce sobre prevencion y atencion de emergencias y desastres. (Estrategia de
mantenimiento).

¢ Movilizacion social frente a las emergencias en salud. (En disefio y proxima a
documentacion).

Se ejecutaron las estrategias de:

e Articulacion del Equipo de respuestainmediata en salud:

Articulado al proyecto del Sistema Tecnoldgico Integral de respuesta a emergencias,
cuyo objetivo es facilitar la intervencion de los equipos de respuesta inmediata, en las
misiones que realicen apoyo al control de emergencias que involucren atencion en
salud en los barrios o veredas del municipio de Zipaquira, para lo cual se realizaron
las siguientes actividades (15 Acciones, participacion en: Comité de conocimiento y
manejo del riesgo y en el Consejo municipal de gestion del riesgo, Revision de
solicitudes de eventos masivos como. aglomeracion de publico, Mesa de trabajo
conjuntas con la oficina de SST de la Secretaria General y organismos de rescate,
Disefio y socializacién de capacitacion en apoyo emocional en emergencias y
desastres).

e Fortalecimiento de la gestion del riesgo en las IPS del municipio:

El objetivo es diagnosticar el estado de los recursos para la atencién en salud y de
los planes de emergencia aplicados en las IPS ubicadas en Zipaquira, con el fin de
establecer el personal, los equipos, insumos, organizacion y preparacién para la
atencion de una posible emergencia; para lo cual se realizaron 24 Asistencias
técnicas
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mediante visitas de diagndstico para planes de emergencia de las IPS y articulacion
con el Plan municipal de gestion del riesgo, (organizacién de la respuesta, seguridad
hospitalaria, activacion de la respuesta, capacitacion y sensibilizacion, simulaciones
y simulacros y seguimiento y aprobacion) e informacion que compone el inventario
de recursos para la atenciéon en salud (servicios ofertados, recursos humanos,
equipos, insumos y complementarios), asi como la entrega de 2 informes de
consolidacion de ésta informacién y su correspondiente socializacion ante el comité
de vigilancia epidemiolégica, asi mismo se realizé el seguimiento trimestral a los
indicadores de gestion afines a la gestién del riesgo en salud.
¢ Capacitacion sobre emergencias a escolares, instituciones publicas y
comunidad vulnerable:
El objetivo es brindar a la comunidad del municipio los conceptos basicos acerca de
las estrategias de la planificacion y ejecucion en la respuesta a posibles
emergencias en el municipio que involucren afectacion en la salud; para lo cual se
realizaron 38 capacitaciones en planes familiares de emergencia y donaciéon de
organos y tejidos dirigidas a los estudiantes de educacién basica y media de
instituciones educativas publicas y privadas del municipio, poblacién comunitaria de
los barrios y conjuntos residenciales del municipio y poblacién institucional de
oficinas del gobierno municipal y organismas de rescate del municipio, asi como el
acompafiamiento técnico y logistico al disefio de los cursos en primer respondiente
ejecutados por la dimension de salud publica en emergencias y desastres, de
acuerdo con la resolucion 3316 de 2019.
e Movilizacién Social en Comunicacion para la Prevenciéon y Mitigacién del
Riesgo de Emergencias y Desastres en Salud en el Municipio:
Cuyo obijetivo es facilitar el acceso a la informacion concerniente a la gestién del
riesgo dirigido a la comunidad del municipio, a través de los diferentes medios de
comunicacion disponibles; para lo cual se realizaron 5 disefios de piezas publicitarias
concernientes a la gestion del riesgo y atencion de emergencias en salud, asi como
el disefio del acto administrativo que establezca los procedimientos administrativos,
técnicos y operativos para la implementacion de los Desfibriladores Externos
Automaticos - DEA en la jurisdiccion del municipio, de acuerdo con el Decreto 1465 y
la Resoluciéon 3316 de 2019.
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Tipo de Meta Valor Valor % de
Meta 6 Meta cuatrienio esperado | ejecutado | avance
B P 2022 2022 2022
Generar caracterizacion
gi;iiggézsspersonascon X 1500 300 256 85.33
discapacidad.
Logros cualitativos asociados a la meta:
e Durante el primer semestre del afio de la vigencia se desarrolld

acompafiamiento a

256 personas interesadas en ingresar al registro de
localizacién y caracterizacion de personas con discapacidad en el RLCPD, se
genera contratacion de IPS a nivel municipal para la emisién de certificaciones
de discapacidad, logrando emitir 67 certificados de discapacidad abalados por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social, se generan 46 codigos de autorizacion

para que la IPS cite a los usuarios y se genere el certificado.

e En el primer semestre del 2022 se han realizado 12 asistencias técnicas a IPS a
nivel municipal a fin de fortalecer la atencién diferencial y la implementacién de
rutas de atencion en virtud de la Resolucion 113 de 2020, Ley 1618, Ley 1145.

e Adicional se han realizado 6 asistencias en colegios y fundaciones para eliminar

las barreras y-ladiscriminaciéon a la poblacion con discapacidad.

Tipo de Meta Valor Valor % de
Meta 7 Meta cuatrienio esperado | ejecutado | avance
B P 2022 2022 2022
Aumentar a 100% la
cobertura de las
personas intervenidas a
través del programa de X 100% 0.4 35.2 95%
poblaciones vulnerables
desplazadas y victimas
del conflicto armado.

Logros cualitativos asociados a la meta:

e La poblacion total de VCA es de 1250 personas, manteniendo el dato con el que

se consolido la linea base, en la formulacién del PDM.

e En el primer semestre del afio 2022 se han beneficiado 440 personas lo que
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sefiala avance del 95% del avance total de la meta, este porcentaje esta
relacionado con la atencion psicosocial por parte de las EAPB e IPS para la
poblacion referenciada como victima.

e Se realiza la recoleccion de la informacion y verificacion de la matriz P y P en
seguimiento a sentencias de la circulares 206 y 207 del afio 2020, las
atenciones realizadas en salud por parte de las EPS e IPS de municipio registran
1689 personas beneficiadas.

¢ Respecto a los acompafiamientos psicosociales, en el primer semestre del 2022,
se han realizado 79 seguimientos de los cuales 37 son casos nuevos del afio
2022, 31 son casos antiguos del afio 2021 y 11 seguimientos que no se ha
podido establecer contacto.

Estos acompafiamientos se han realizado por medio de visitas domiciliarias
orientacion para garantizar el acceso a los servicios de salud de las personas
Victimas residentes en Zipaquira.

e Se realizan 4 asistencias técnicas a las IPS en el marco de la Ley 1448, Decreto
4800 Componente de atencion integral en Salud con enfoque psicosocial y se
han realizado 4 capacitaciones con el objetivo de Promover la implementacién
de formacion de profesionales de salud y salud mental para el desarrollo de la
atencion de la Poblacién Victima del Conflicto.de conformidad con lo dispuesto en
el marco normativo vigente.

Tipo de Meta Valor Valor % de
Meta 8 Meta cuatrienio esperado | ejecutado | avance
B =) 2022 2022 2022
Aumentar a 3 el nUmero
de estrategias
pIaneadas_, gjecutadas y % 3 1 1 1
con seguimiento en la
dimensiébn de salud
mental.

Logros cualitativos asociados a la meta:

e Durante el primer semestre del 2022 se mantienen los espacios de atencién y
orientacion en 9 instituciones de educacion municipal de Zipaquird bajo la
estrategia de Zonas de Orientacion Escolar (ZOE), se realizan acciones
encaminadas a la identificacion y mitigacion de los eventos de interés en salud
mental.

e Se han realizado campafias de atencién en las IEM en temas relacionados a
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prevencién de conducta suicida y prevencion de consumo de SPA alcanzando
una poblacion de 3760 estudiantes y una identificacion de 320 casos con
seguimiento desde la dimensién de salud mental.

e Se continua con la estrategia de la LINEA DE LA ESPERANZA como estrategia
desarrollada para el fortalecimiento de la salud mental en el municipio donde se
han atendido 192 casos frente a salud mental: Consumo SPA: 12 personas,
Conducta suicida: 23 personas, desregulacion emocional o crisis: 69 personas,
Conflictos interpersonales: 8 personas, Violencia intrafamiliar: 11 personas y
Solicitud de informacién u orientaciones varias: 73 personas.

e Se harealizado la divulgacion de la estrategia en las instituciones educativas y en
todas las asistencias técnicas realizadas con dependencias de la alcaldia y
externos.

o Respecto a la estrategia de centro de escucha, se realiz6 la adecuacion del
espacio de consultorios en el espacio del barrio san Rafael desde donde se han
podido atender 95 usuarios en orientacion y seguimiento de casos.

o Se realiza el apoyo a la gestion para habilitar un segundo espacio de centro de
escucha en el barrio la concepcion.

e Se realizaron dos comités de salud mental y tres jornadas donde se atendieron
las mesas de consumo SPA, conducta suicida, mecanismo articulador, en estos
espacios se da la verificacién y socializacion de las Rutas: Violencia, SPA y
Conducta Suicida a los participantesy el desarrollo y seguimiento de tres planes
de accion para los eventos de interés en Salud Mental donde se evidencia
avances del 35 % en la consolidacion de acciones del afio 2022.

e Se hicieron las 19 asistencias técnicas a IPS, 2 Asistencias técnicas al
componente  penitenciario, 12 asistencias técnicas a hogares geriatricos y 3
acciones de acompafiamiento a jornadas habitantes de calle

e Se desarrollaron un total de 6 videos y 4 piezas publicitarias para acciones de
informacion en Convivencia Social y Salud Mental.

e Respecto a la Politica Publica se realizé la consolidacion de la informacion de
fuentes primarias y secundarias de la fase de formulacion, se realizan 1666
encuestas de participacion ciudadana de manera virtual y 2050 participaciones en
mesas presenciales, Encuesta a Funcionarios’ Administraciéon Municipal 142
aplicadas.

e Se han realizado la socializacion instancias institucionales y de participacion:
Concejo Municipal, COPACO, CMPS, CTSSS de los cuales se han recogido las
perspectivas y sugerencias para fortalecer el proceso de formulacién y avanzar
en el documento.
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Tipo de Meta Valor Valor % de
Meta 9 Meta cuatrienio esperado | ejecutado | avance
B =) 2022 2022 2022
Aumentar a 3 el numero
de estrategias
planeadas, ejecutadas y
con seguimiento en la X 3 1 2 100
dimension de derechos
sexuales y
reproductivos.

Logros cualitativos asociados a la meta:

e Se implement6 mediante los procesos de vigilancia en salud materno perinatal,
las intervenciones que se realiza a la familia gestante, el fortalecimiento del
sistema de informaciébn y el plan de choque para la disminucién de la
morbimortalidad materno perinatal en el Municipio de Zipaquira involucrando a los
actores que hacen parte de la implementacion de la ruta materno perinatal.

e En los meses comprendidos de enero a junio de 2022 se han realizado 42
asistencias técnicas a las IPS en el programa de salud materna y planificacion
familiar, durante el afio 2022 se realizaron un total de 75 asistencias técnicas
para los programas de planificacion familiar, salud materna y prevencion de ITS.

e Se realizaron de enero a junio un total de = 1166 seguimientos de las cueles
653 visitas a gestantes de alto riesgo del municipio, 154 visitas a gestantes de
bajo riesgo.

e Se realizaron 200 caracterizaciones y asesorias en salud sexual y reproductiva
en instituciones educativas.

e Fortalecimiento en el desarrollo de capacidades  en derechos sexuales y
reproductivos en instituciones educativas publicas y privadas y familias en accién
favoreciendo a 596 adolescentes y jovenes entre los 10y 18 afios.

e Fortalecimiento e implementacion de las acciones minimas que deben contener
los procesos en salud sexual y reproductiva como: Sistema de informacion,
anticoncepcion, ITS VIH, violencia sexual enlas 10 IPS del municipio.

e Conformacion y ejecucion del comité intersectorial municipal para la prevencion
de violencia por razones de sexo y género 'y la atencion integral de las victimas
con énfasis en violencia sexual y sus respetivas mesas operativas de analisis de
casos y promocion y prevencion.

e Fortalecimiento en la implementacion del plan de respuesta municipal ante las
ITS, el VIH, la coinfeccion TB-VIH y las Hepatitis B YC 2022-2025.
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Estrategias:
e Planificacion familiar
El equipo de trabajo esta conformado por 3 profesionales en enfermeria distribuidas
en las 8 IPS Municipales realizando gestién y remisién de casos a puérperas con el
apoyo de dos técnicos en enfermeria. Desde la estrategia de planificacion familiar se
cuenta con las siguientes lineas de trabajo:

o Asistencia técnica a las IPS municipales

o Asesorias individuales

o Promocion de los DS y DR en la comunidad educativa

o Jornadas de atencion integral en salud

o Estrategia de IEC
e Infecciones de transmisiéon sexual
El equipo de trabajo esta conformado por 1 profesional en con el apoyo de un técnico
en enfermeria.

o Linea base dirigido a infecciones de transmision sexual en el municipio de

Zipaquira.

o Fortalecimiento del plan de respuesta al VIH/SIDA.

o Estrategia de IEC.

o Asistencia técnica a las IPS municipales.
¢ Maternidad segura
El equipo de trabajo estd conformado por 3 profesionales en enfermeria distribuidas
en las 8 IPS Municipales realizando gestion y remisiéon de casos con el apoyo de dos
técnicos en enfermeria. 'Se ha mantenido la estrategia de Maternidad segura,
garantizando su continuidad y fortalecimiento.
Dentro de la estrategias se desarrollan los siguientes componentes:

o Vigilancia en salud materna.

o Sistema de informacion.

o Seguimiento gestante activas en el municipio
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Tipo de Meta Valor Valor % de
MetalO Meta cuatrienio esperado | ejecutado | avance
B =) 2022 2022 2022
Aumentar a 4 el nUmero
de estrategias
planeadas_ e_Jecutadas y X 4 3 3 2
con seguimiento en la
dimension de salud
laboral.

Logros cualitativos asociados a la meta:
Acorde a los lineamientos del Plan Decenal de Salud se viene desarrollando el
componente de seguridad y salud en el trabajo donde se han intervenido los
determinantes de la salud de los trabajadores, para el cumplimiento de los objetivos y
metas de la dimension.
Ahora en desarrollo del componente SITUACIONES PREVALENTES DE ORIGEN
LABORAL Se estan desarrollando tres estrategias:
e Estrategia Entorno laboral seguro para la prevencion de Covid 19:
Se vienen ejecutando las labores de apoyo a la prevencion del contagio 247
actividades de checklist en los trabajadores informales del sector de Centro, San
Carlos, San Pablo, La Esmeralda, Comuneros; La Concepcion, Julio Caro, San
Juanito, América 500, Potosf, Terraplén, Concepcion, Cedro, Villa luz, San Rafael,
San Carlos, Prados del mirador, La Florida, La Esperanza, Villa maria, Santa Rita,
Liberia, La Esmeralda, Monte Arroyo, El Prado. Para la respectiva sensibilizacién
para la mitigacion de riesgo de contagio por COVID - 19, enfocado en el estimulo de
la vacunacién para el Covid-19, informando los biol6gicos disponibles y puntos de
vacunacion habilitados ‘en-el Municipio. Se realiza verificacion de condiciones de
bioseguridad beneficiando a 262 trabajadores informales.
e Estrategia de manejo de situaciones de riesgo del entorno laboral, en
condiciones de exposicidn a sustancias cancerigenas:
Se realiza labor de sensibilizacion 15 a trabajadores' informales con exposicién a
cancerigenos en el sector centro, la Esmeralda, san pablo, san Rafael, la florida, la
esperanza, el prado.
o Estrategia de prevencion a altos niveles de ruido ocupacional en el sector
informal:
Se realiza el disefio de la estrategia donde se establece la metodologia de
sensibilizacién enfocada desde la prevencion al riesgo ruido en el ambito laboral, de
igual forma se establece el acompafiamiento y seguimiento a las quejas SAC
recibidas por ruido ejecutando a fecha 12, en las que la Dimension de Salud Laboral
junto con el equipo interdisciplinario realiza actividades de sensibilizacion en
prevencion del ruido ocupacional. Se estructuraron las estrategias de Fomento de la
vigilancia epidemioldgica ocupacional del sector informal con riesgo de exposicién a
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plaguicidas, y la estrategia para la prevencién del COVID19 en el entorno laboral, la
estrategia de sensibilizacién y Educacion, informacion y comunicacion en derechos y
deberes es salud laboral; se encuentran en etapa de disefio.

Durante el | semestre de la vigencia, se inician las acciones para el proceso de
caracterizacion y sensibilizacion de la poblacion trabajadora informal en el Municipio
de Zipaquira, se sigue promoviendo los entornos laborales saludables para disminuir
el impacto negativo de los accidentes y enfermedades de origen laboral en poblacién
trabajadora del municipio. Actividades de sensibilizacién en derechos y deberes del
trabajador informal, sector centro, concepcién, esmeralda, san Carlos, san pablo,
julio caro San Juanito, América 500, Potosi, Terraplén, Concepcion, Cedro, Villa luz,
San Rafael, San Carlos, Prados del mirador, la Florida, la Esperanza, Villa maria,
Santa Rita, Liberia, la esmeralda, monte arroyo, Prados del mirador y se viene
realizando sensibilizacién al sector formal sobre inclusién laboral y entorno laboral
saludable.

Tipo de Meta Valor Valor % de
Meta 11 Meta cuatrienio esperado | ejecutado | avance
B P 2022 2022 2022
Aumentar a 3 el niumero
de estrategias
planeadas, ejecutadas y
con se_gwm|ento en la \| 3 3 3 100%
dimension de
enfermedades crdonicas
transmisibles, como es
el COVID 19.

Logros cualitativos asociados ala meta:

La Dimension Vida saludable 'y enfermedades transmisibles durante el primer

semestre del afio avanzé principalmente en las siguientes acciones:

e Se garantiza la entrega y. seguimiento a la administracion del 100% de
tratamientos, correspondiente a 8 pacientes de TB afiliados y no afiliados.

e Apoyo en afiliacién al SGSSS de pacientes de TB migrantes y en vinculacion a
fundaciones para tratamiento VIH en aquellos casos que presentaron coinfeccion.

e Fortalecimiento al cumplimiento de lineamientos de la resolucién 227 de 2020,
por medio de 16 visitas de asistencia técnica a IPS del municipio, en las cuales
también se verifica el cumplimiento a las metas de captacién de sintomaticos
respiratorios y toma de baciloscopias.

e Se realizaron acciones de IEC de publicaciéon continua en pagina WEB de la
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Secretaria de Salud y de publicacién peridédica por medio de diferentes redes
sociales con el fin de informar a la comunidad sobre los sintomas de la
enfermedad y promover la consulta médica y toma de examenes de diagndstico.

e Realizacion de 5 talleres con la comunidad, informando sobre la sintomatologia
de la enfermedad y en qué casos consultar, toma de examenes de diagndstico y
tratamiento de la enfermedad.

e Promocion del cumplimiento de acciones establecidas en las Rutas Integrales de
Atencidén en menores de 6 afios por medio de visitas de asistencia técnica a las
IPS y verificacion mensual de la asistencia de afiliados a las consultas de
crecimiento y desarrollo.

e Se realizaron 17 visitas de seguimiento al estado de salud de nifios egresados de
las salas ERA, capacitando a los padres en la prevencion de esta enfermedad.

e Se realizaron 801 visitas para la aplicacién de fichas AIEPI en menores de 6
afos, las cuales permiten verificar el estado de salud del nifio al momento de la
visita e informar a la madre o cuidador sobre las medidas de prevencion para
evitar la apariciéon de IRA o EDA, tratamiento en casa y signos y sintomas para
consultar.

e Capacitaciéon a 150 padres y cuidadores de menores de 6b afios en practicas
clave de la estrategia AIEPI comunitario.

¢ Mantenimiento del Centro de acopio de bioldégicos municipal y seguimiento a la
red de frio de manera permanente.

e Disposicién permanente de hiolégicos en los 4 puntos de vacunacion gracias a la
solicitud, traslado, ‘recepcion y distribucion de los mismos desde el acopio
municipal.

e Seguimiento a 416 menores de un afio que no reportaban aplicacion de vacunas
segun su edad en las bases de datos del municipio.

e Verificacion de 60 esquemas de vacunacién de menores de 6 afios

¢ Realizacion de dos Jornadas de vacunacion enmarcadas dentro de las Jornadas
Nacionales que determina el Ministerio de Salud, incluyendo vacunacion intra y
extramural y barridos casa a casa.

e Publicacion de Informacion relacionada con los esquemas de vacunacion y
poblacion objeto del programa de manera permanente en la pagina WEB de la
secretaria de salud, publicacion diaria de disponibilidad de bioldgicos COVID y
publicacion periédica por medios como Facebook, WhatsApp, Tiktok de videos,
imagenes, infografias y entrevistas que promueven la vacunacion con todos los
biol6gicos del esquema.

¢ Fortalecimiento del seguimiento correcto por parte de las IPS del municipio a las
cohortes de vacunacion por medio de la realizacion de 13 visitas de asistencia
técnica.

e Garantia de la correcta utilizacién de las vacunas entregadas a los puntos por
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medio de la verificacion de inventarios informados con los hallados en las
neveras.

¢ Identificaciébn e informacién a EPS del municipio de mas de 4.000 menores
pendientes de vacuna de sarampion y rubeola.

e Continuidad de la campafia de vacunacion de sarampién rubeola, con la
vacunacion de 1404 nifios en puntos de vacunacion y por medio de barridos casa
a casa.

e Continuidad del Plan Nacional de vacunacion con COVID 19, superando el 70%
de cobertura con esquemas completos e iniciando vacunacion de refuerzo en
poblacion de 12 a 17 afios y aplicacion de segundo refuerzo en poblacién mayor
de 50 afios.

LINEA ESTRATEGICA: ZIPAQUIRA, DESARROLLO PARA LA GENTE
PROGRAMA 2 FAMILIAS CON AMBIENTES SALUDABLES

Tipo de Meta Valor Valor % de
Meta 1 Meta cuatrienio esperado | ejecutado | avance
B = 2022 2022 2022
Incrementar anualmente
el 2.5% de la cobertura
de acciones dirigidas a X 90% 0.85 0.85 50%
sujetos de intervencién
en Zoonosis.

Logros cualitativos asociados a la meta:

e Durante el primer semestre del 2022, la dimension de salud ambiental — linea de
riesgo biolégico, establecié acciones de prevencion de la rabia animal y humana
a través de inmuniza en total 13602 animales de compafiia de los cuales son
9201 caninos y 4401 felinos especificamente contra el virus de la rabia, asi
mismo se lleva una cobertura del 49,24%, se observa un comportamiento
concluyente de agresiones de animales potencialmente transmisores de rabia
donde se han observado en total 78 animales (68 caninos -9 felinos y 1 otro), y se
han clasificado 86 agresiones como leves y graves, razon por el cual no se
pudieron observar los animales agresores.

¢ De otro lado encamino acciones de sensibilizacién a la comunidad para promover
la tenencia responsable de animales de compafiia y prevencion de enfermedades
zoonotica, en el primer semestre se sensibilizaron en total 332 personas en 37
capacitaciones a través de visitas domiciliarias, capacitaciones magistrales.
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Tipo de Meta Valor Valor % de
Meta 2 Meta cuatrienio esperado | ejecutado | avance
B P 2022 2022 2022
Aumentar al 100% la
cobertura para el control
de los multiples actores
generadores de riesgos X 100% 0.5 0.5 100%
en el ambiente que
afecten la salud
individual y colectiva.

Logros cualitativos asociados a la meta:

e Durante el primer semestre del 2022 se realiza analisis de la situacién sanitaria
de los objetos de IVC, donde mediante acciones de fiscalizacion sanitaria a los
establecimientos pertenecientes categoria de comerciales subcategoria
establecimientos veterinarios para la verificacion del cumplimiento de la
normatividad sanitaria e identificacion de los factores de riesgo y potenciales
efectos sobre la salud humana, asi las cosas, se vigilaron en total 44 conceptos
sanitarios.

e Se atendido durante el periodo en total 20 PQRS relacionados con la tenencia de
animales de compaifiia, factores de riesgo en las veterinarias.

e Para el | Semestre de la vigencia, se realiza actividades de inspeccion, vigilancia
y control sanitario 'a los establecimientos de comercio y especiales de la linea
sanitaria en los diferentes sujetos de intervencion sanitaria (establecimientos al
servicio publico), para la prevencion de un evento de interés en salud publica o la
comercializacion de productos con algun riesgo en salud publica, asi como la
prevencion de la enfermedad vehiculizada por el agua, o alguna intoxicacién por
guimicos o plaguicidas; se prioriza los factores de riesgo la vigilancia sanitaria
donde a la fecha se han realizado 1041 actividades de IVC; discriminados como
14 centros de cuidado y formacion, 33 prestadores de servicios de salud,
establecimientos comerciales: 410,  droguerias (venta de productos
farmacéuticos): 48, tiendas naturistas (15, cultivos de flores (empresas
aplacadoras de productos quimicos):3, comercializadores de productos quimicos
21, hoteles 6.talleres:11, hogares geriatricos 19, centros de estética, 19,
cuartelarios, 1, bodegas de productos quimicos 8, industrias quimicas 7,
generadores de residuos especiales y peligrosos 26, cementerios 2, educaciéon
sanitaria establecimientos y especiales (funerarias, cementerios, IPS, colegios,
talleres, industrias, hogares geriatricos, hoteles entre otros) y calidad del agua
con el monitoreo de la calidad de agua a la red de distribucién del municipio,
realizando 48 muestras , vigilancia a las plantas de tratamiento de agua potable
regional (30) alto de aguila (6) y galan (12) asi como asistencias técnicas a los
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acueductos veredales y verificacion de mapas de riesgo de los prestadores de
acuerdo a lineamientos normativos del Minsalud, asi como la atencion a
peticiones, quejas y reclamos presentados a por la comunidad ante los diferentes
canales de comunicacion como es servicio de atencion al ciudadano (SAC),
correo electrénico, pagina de la alcaldia entre otros, donde incluye asistencias en
bioseguridad, aseguramiento y prestacién de servicios asi como condiciones
sanitarias.

Tipo de Meta Valor Valor % de
Meta 3 Meta cuatrienio esperado | ejecutado | avance
B =) 2022 2022 2022
Incrementar al 100% las
acciones de
intervencion y
seguimiento a los X 100% 0.85 0.80 94%
eventos de interés en
salud publica
notificados.

Logros cualitativos asociados a la meta:

e Durante el | semestre de 2022 se adelantaron 6 Comités de Vigilancia
Epidemiol6ogica (uno mensual) en los cuales se conté con un promedio de
asistencia de 25 personas.

¢ Se han realizado reporte diario de los eventos de interés en Salud Publica de
notificacion inmediata incluido COVID 19; asi mismo, notificacion semanal (26
semanas epidemioldgicas) de informacion consolidada de 16 UPGD y 3 Unidades
Informadoras reportandose al SIVIGILA un total de 17.281 eventos ISP de los
cuales se ha adelantado vigilancia a cerca del 95% de aquellos que demandan
acciones de Vigilancia.

¢ Se han adelantado 47 asistencias técnicas a operadores del Sistema SIVIGILA.

e Se han proyectado 3 Circulares a IPS, otros sectores y Comunidad en General
frente a la prevencion y mitigacion del COVID 19, 1 Activacion de Alerta Amarilla
por Infeccibn Respiratoria asociada a Ola Invernal, se proyecté un (1) video
informativo relacionado con Viruela Simica.

¢ Se han adelantado 2 Comité de Estadisticas Vitales de los cuales se deriva una
Ruta de Atencion de Defunciones en articulacion con organismos tales como
Medicina Legal, Policia Judicial y CTI Fiscalia y 2 Comité de Vigilancia
Epidemiol6gica Comunitaria (COVECOM) en las comunas 3 y 4 los cuales fueron
precedidos por encuentros con lideres comunales por comuna con un total de 5
encuentros, en los cuales se hizo la presentacion de las estrategias de Vigilancia
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Epidemiol6gica Comunitaria.

e Se dio inicio y avance al Diplomado en Desarrollo de Capacidades para la
Activacion de Alertas Tempranas Comunitarias en el cual participan 38 lideres de
diferentes comunidades del Municipio.

e Se mantiene la consolidacion de informacion para boletin epidemiolégico
semanal de COVID 19. Igualmente, se han generado videos relacionados con la
prevencion del COVID y promocion de la vacunaciébn como estrategia de
inmunizacion.

LINEA ESTRATEGICA: ZIPAQUIRA, DESARROLLO PARA LA GENTE
PROGRAMA 3 EN SERVICIOS DE SALUD PRIMERO EL USUARIO

Tipo de Meta Valor Valor % de
AL Meta cuatrienio esperado | gjecutado | 2YaNCE
B P 2022 2022 2022

Aumentar a 1500
las asistencias
técnicas a X 1500 400 0,80
prestadores de 320
servicios de salud

Logros cualitativos-asociados a la meta:

El programa 3: En servicios de salud primero el usuario, hace referencia a la

oferta y prestacion de los servicios de salud de Zipaquird, se consulta en el

Ministerio de Salud y Proteccion Social el Registro Especial de Prestadores de

Servicios de Salud, con corte a junio 30 de 2022, se cuentan con 204 inscritos, por

tipo de prestador el 17,65% (36) que son instituciones prestadoras de servicios de

salud, de las cuales estan cerradas el 1,47% (3), abiertas el 16,18% (33); por
objeto social diferente a la prestacion de servicios de salud 3,43% (7), cerradas el

0,49% (1) y abiertas el 2,94% (6); Los profesionales independientes 77,45% (158),

cerrados el 8,33% (17), abiertos 69,12% (141); Los de transporte especial de

pacientes 1,47% (3) y estan abiertos.

e Se realizan asistencias técnicas desde la Direccibn de Aseguramiento y
Servicios, a las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS), a veinte
(20) sedes de los prestadores primarios, a través del seguimiento a los
lineamientos del Ministerio de Salud y Protecciéon Social, competencias del
sector salud; Agendas abiertas para la asignacion de citas de medicina
especializada, odontologia y medicina no podran exceder los tres (3) dias
hébiles, acorde a la Resolucién 1522 de 2013; Actividades de promocion y
prevencién y protocolo preconcepcional. Relacion de la Oferta de servicios
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declarada en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud
versus la publicacién del Distintivo de Habilitacion. Recomendacion de no
retirar ninguna persona hasta la prérroga de la emergencia sanitaria
establecida por Resolucién 304 de 2022, hasta el 30 de abril de 2022.

e Se realizan asistencias técnicas desde la Direccibn de Aseguramiento y
Servicios, a los profesionales independientes, sesenta y cuatro (64) sedes de
los prestadores de servicios de salud, través del seguimiento a los
lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccion Social y de la Secretaria de
Salud de Cundinamarca, en competencias del sector salud; Relacién de la
Oferta de servicios declarada en el Registro Especial de Prestadores de
Servicios de Salud versus publicacion del Distintivo de Habilitacién. En plena
identificacion de los profesionales de la salud, reporte de los Registros
Individuales de Prestacion de Servicios de Salud RIPS, vigilancia y
cumplimiento a la adopcion del protocolo general de bioseguridad Resolucion
692 de 2022 y Resolucion 1155 de 2020. Actualizacion del Registro Unico
Nacional del Talento Humano en Salud RETHUS.

e Se realizan asistencias técnicas desde la Direccibn de Aseguramiento y
Servicios en articulacion con la Secretaria de Salud de Cundinamarca, a los
prestadores de servicios de salud, hoventa y cinco (95) participantes
clasificadas asi: IPS: (30) Por objeto social: (3), Profesionales de la salud: (58)
y Transporte de Pacientes: (4), de manera virtual 'a través de los criterios que
se deben cumplir en el Sistema Unico de Habilitacion en el estandar de
infraestructura por parte de los prestadores de servicios de salud.

e Se realizan asistencias técnicas desde la Direccion de Salud Publica, a las
Instituciones’ Prestadoras de Servicios~de /Salud (IPS) y profesionales
independientes; setenta y un (71), clasificadas asi: sesenta y siete (67) IPS 'y
cuatro (4) profesionales, y setenta (70) en las sedes de los prestadores de
servicios de salud, a través del seguimiento al Monitoreo Alimentario y
Nutricional de la Gobernacion .de Cundinamarca MANGO. de la Ruta de
Atencion Integral a la Desnutricion Aguda; Rutas Integrales de Atencion en
Salud RIAS, Ruta Materno Perinatal RM, desde las dimensiones: Seguridad
Alimentaria y Nutricional, Vida Saludable y Condiciones No Trasmisibles;
Salud Publica en Emergencias y Desastres. Sexualidad, Derechos Sexuales y
Reproductivos.
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LINEA ESTRATEGICA: ZIPAQUIRA, DESARROLLO PARA LA GENTE
PROGRAMA 4: MAS FAMILIAS AFILIADAS

Tipo de Meta Valor Valor % de
Meta Meta | atrienio | €SPerado | ejecutado | 2Y2N5€
B P 2022 2022 2022
Realizar 48 pagos
de liquidacion de X 48 12 50%
afiliaciones. 6

Logros cualitativos asociados a la meta:

e Se logro beneficiar a 28.724 personas con el pago de la liquidaciébn mensual
de afiliados (LMA) durante los seis meses de la vigencia 2022, evidenciando
un aumento de la cobertura de 3.057 ‘usuarios respecto al afio 2021
equivalente al 10% con respecto al afo'anterior. Apropiando los diferentes
recursos del orden nacional y regional y realizando los actos administrativos
de reconocimiento, pago y ejecucion presupuestal de la Liquidacién Mensual
de Afiliados (LMA), Asi mismo se ha realizado el seguimiento al Fondo Local
de Salud por medio'de las auditorias trimestrales de las cuales se realiza mesa
de trabajo de compromisos con Secretaria de Hacienda y Secretaria Juridica.

e Implementacion de la estrategia busqueda activa de poblacion no asegurada
(PNA) tanto nacional como migrantes venezolanos por parte del equipo PNA
de la Direccién de Aseguramiento y servicios, en los diferentes barrios y
comunas del municipio, se orienta a la poblacion sobre la ruta de afiliacion en
salud. Asi mismo se han depurado las bases de datos remitidas por la
Secretaria de Salud Departamental con datos de posibles PNA y personas con
inconsistencias en la afiliacion.  Actualmente se esta trabajando una base de
datos de 465 usuarios entre nacionales y migrantes, de los cuales se esta
realizando busqueda activa y verificando su aseguramiento en salud.

e Busqueda activa en el Sector comercial informal de diferentes barrios del
municipio, con el fin de verificar aseguramiento en salud y socializar la ruta de
afiliacion en salud, a la fecha se ha verificado el estado de aseguramiento de
941 personas.
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LINEA ESTRATEGICA: ZIPAQUIRA, DESARROLLO PARA LA GENTE
PROGRAMA 5 LA SALUD EN LA AGENDA DE TODOS.

Tipo de Meta Valor Valor % de
Meta Meta cuatrienio esperado | ejecutado | avance

B P 2022 2022 2022

Aumentar a 4 las

estrategias enmarcadas

en el fort_aIeC|m|ent_o d_e X 4 4 4 1

la autoridad sanitaria

acorde con las

competencias del ente

territorial.

Logros cualitativos asociados a la meta:

e LaEstrategia de Coordinacion intersectorial:

Desarrollo de acciones con las diferentes instituciones de caracter publico y privado
para el fortalecimiento de la autoridad sanitaria en beneficio de la poblacion
Zipaquirefia, asi como las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal, que
incluye acciones'y trabajo _conjunto con la Policia Nacional, las demas dependencias
de la Administracién  Municipal, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Servicio Nacional de Aprendizaje, UNICOC, Universidad Nacional de Colombia.

e LaEstrategia Desarrollo de capacidades, conocimiento y talento humano:
Se contintan desarrollando desde cada una de las areas de la Secretaria de Salud
asistencia técnica a los diferentes prestadores, capacitacion a la poblacion en
general sobre promocion de la salud y prevencion de la enfermedad enfocadas a las
ocho dimensiones prioritarias del Plan Decenal de Salud Publica desde el grupo de
referentes municipales, contratistas y mediante el contrato interadministrativo con la
ESE. Se sigue fortalecimiento el proceso. de construccién e implementacion del
Observatorio de Salud del Municipio de Zipaquird que actualmente se cuenta con
una bateria de 114 indicadores (42 correspondientes al Plan de Desarrollo
Municipal), ademas del proceso de georreferenciacion de los eventos de interés de
salud publica y de los prestadores de salud habilitados en el Municipio de Zipaquira,
se espera poder desarrollar su lanzamiento en el Il Trimestre de la vigencia. Se
desarrolla la construccion de la pagina web para dar a conocer la oferta institucional
de la Secretaria de Salud, asi como las acciones y lineamientos normativos a
desarrollar en el Municipio.
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e La Estrategia de Gestion administrativa y financiera:

Se desarrollan los procesos de gestion y administracion de recursos desde la
Planificacion en Salud de acuerdo al lineamiento del Ministerio de Salud Nacional del
Componente Operativo Anual de Inversiones (COAIl) y la ejecucion de los
recursos/actividades del Plan de Accién en Salud (PAS) desde dos enfoques:

a. Gestion de los recursos sin situacion de fondos a fin de realizar la liquidacion
mensual de afiliacion y el pago de los recursos de Vigilancia a la Supersalud.

b. Gestion de los recursos con situacion de fondos, para el desarrollo de los procesos
de contratacibn de recurso humano y pago de personal de planta e insumos
requeridos para el desarrollo de las diferentes acciones en cumplimiento del
lineamiento nacional, departamental y municipal.

e LaEstrategia de Gestion de insumos de interés de Salud Publica:

se desarrollan las acciones correspondientes para la compra de insumos requeridos
para el desarrollo de las acciones desde la Secretaria de Salud, adicionalmente se
desarrollan las acciones de gestion correspondiente para el manejo de los biolégicos
para los procesos de vacunacion humana y canina/felina a fin de cumplir con las
metas de vacunacion asignadas al municipio.

Se continba el proceso de construccion del Documento de las estrategias
enmarcadas en el fortalecimiento. de la autoridad sanitaria acorde con las
competencias del ente territorial.

LINEA ESTRATEGICA: ZIPAQUIRA, DESARROLLO PARA LA GENTE
PROGRAMA 6 PARTICIPA EN LAS DECISIONES DE SALUD.

Tipo de Meta Valor Valor % de
Meta Meta cuatrienio esperado ejecutado avance
B P 2022 2022 2022

Aumentar a 4 el
numero de
|n|C|at|v§1§ para la X 4 " 1
promocion de la
participacion 4
ciudadana.

Logros cualitativos asociados a la meta:

e Primera estrategia:

Atencion al Ciudadano SAC, reglamentado a través del Decreto municipal 243 del
2017, bajo el cual se presta un servicio de calidad de canalizacion y atencion de
las PQRS presentadas por los usuarios de los servicios de salud en el municipio
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de Zipaquira. La Secretaria de Salud en el primer semestre del 2022, retoma la
prestacibn del servicio presencial permanente, contando con el personal
capacitado para gestionar la resolucion de todas las solicitudes radicadas. En lo
transcurrido del afio 2022, se han canalizado un total de 1092 PQRS, orientadas a
las correspondientes direcciones de la Secretaria de salud asi, Aseguramiento y
servicios 671 (61%) y Salud publica 421 (39%).

e Segunda estrategia

Se enfoca en apoyar a las diferentes IPS y EPS presentes en el municipio que no
cuentan con asociacion/alianza de usuarios a conformar esta instancia de
participacion. Teniendo en cuenta esto, se logra la conformacion de la asociacion
de usuarios de la IPS Clinica Chia, se lleva a cabo una mesa de trabajo con la
EPS Compensar a fin de crear acuerdos para la construccion de la asociacion de
usuarios, y se realiza la renovacién de la asociacién de usuarios de la EPS
Famisanar (AsuFaminsanar). También, se continda realizando acompafamiento y
apoyo a las convocatorias realizadas por la IPS Meintegral y la EPS Salud total,
buscando la conformacién de estas asociaciones.

e Tercera estrategia:

Se desarrollan acciones de fortalecimiento y empoderamiento a la participacion
social en salud a través del uso de los buzones de sugerencia encontrados en las
diferentes EAPB del municipio. En este primer semestre se realizaron 212
aperturas a estos buzones para un total de 344 PQRS encontradas, donde a
través de una matriz de seguimiento se logra realizar un-analisis detallado de los
hallazgos encontrados, teniendo asi, ‘un mejor resultado en cuanto a las
problematicas a las que se enfrentan los usuarios en la prestacién de los servicios
de salud. Las PQRS por EPS, IPS se relacionan'de la siguiente manera: Sura - 98
(28.49%), Cafam Sede 1 - 48 (13.95%), Cafam Sede 2 — 12 (3.49%), Salud total —
2 (0.58%), Santa Rita — 0 (0.00%), Famisanar — 3 (0.87%), Convida Sede 1 — 1
(0.29%), Convida Sede 2 — 4 (1.16%), Compensar — 7 (2.03%), HRZ — 57
(16.57%), Nueva Eps Clinica Chia — 40 (11.63%), UFZ — 35 (10.17%), Drogueria
Disfarma — 0 (0.00%), Sanitas Clinica Chia — 34 (9.88%), Meintegral — 3 (0.87%).
Bajo este anadlisis de los hallazgos se realizan acciones de seguimiento
personalizado a cada una de las PQRS alli encontradas. Teniendo en cuenta esto,
en el mes de Mayo, se lleva a cabo un llamado especial a una mesa de trabajo a
SURA con el fin de realizar un seguimiento a compromisos, resolucion de las pqrs
encontradas y lograr la creacion de planes de mejora en la prestacion del servicio
de salud.

o Cuarta estrategia:

Se enfoca en el fortalecimiento y empoderamiento de las instancias de
participacion social en salud que se encuentran activas en el Municipio. En lo
transcurrido del primer semestre del afio 2022, se han realizado diferentes

acciones con el fin de buscar que

la comunidad y los usuarios se apropien y
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participen en salud.

Comité de Participacién Comunitaria en Salud COPACOs: En lo transcurrido
del afo se han realizado cinco mesas de trabajo (3) ordinarias y (2)
extraordinarias con el comité, logrando asi, la construccion y aprobacion del
reglamento interno el cual garantiza el cumplimiento de las funciones y las
competencias del comité, ademas, se logro la conformacién de las comisiones de
trabajo y la participacion en la construccion del diagnéstico de la politica publica
de salud mental. Asi mismo, por parte de la Secretaria de Salud se les dio a
conocer el presupuesto y contratacion y avances de las metas del Plan de
desarrollo del afio 2022.

Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud CTSSS: Con este consejo se
han llevado a cabo 5 mesas de trabajo, dos (2) ordinarias y tres (3) extraordinarias
donde se consigui6 la construccion y aprobacion del reglamento interno con el fin
de garantizar y adecuar su conformacion, organizacion y funciones. Asi mismo,
por parte de la Secretaria Técnica (Secretaria de Salud) se socializo la gestion del
aflo en cuanto a aseguramiento, observatorio de salud y ASIS, también se
consiguid la participacion de este consejo dentro de la construccion del
diagnéstico de la politica publica de salud mental.

Veeduria en Salud: Junto conla Personeria Municipal se llevd a cabo la
convocatoria y eleccion de esta instancia de participacion social en salud,
logrando asi que el pasado 24 de Mayo del 2022 por medio de la Resolucién No.
42 se conformara la veeduria ciudadana en salud del Municipio.

Actualmente en el municipio se encuentran -activas seis' (6) asociaciones y/o
alianzas de usuarios. Ademas de brindar el acompafiamiento, se realiza un apoyo
a la gestion de esta instancia a través de capacitaciones, realizadas
mensualmente asi (Sisben 4, Empoderamiento en participacion social en salud,
Secuelas del covid 19 en la salud mental, Normatividad veeduria en salud,
Fortalecimiento a instancias de participacion social en salud) por medio de las
cuales se busca fortalecer el conocimiento de las asociaciones para que asi,
cuenten con los argumentos suficientes para poder desarrollar las actividades.
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2.3 Informe gestion avance proyectos estratégicos:

Nombre Acciones Etapaen la Logros Dificultades
del adelantadas que se
proyecto encuentra
Depende de los
recursos de la
Gobernacion, ya
que el costo de
esta
infraestructura
es de alrededor
Se realizo estudio de
de ofertay Consecucion 50.000.000.000
Apertura demanda que de recursos por | Estudio (cincuenta mil
del soporte la parte dela realizado por | millones de
servicio de | necesidad de Gobernacion parte del pesos) y su
Unidad apertura del de HRZ. primera etapa
Renal. servicio para la Cundinamarca. es de
region aproximadament
e de
15.000.000.000
(quince mil
millones de
pesos), se esta
alaesperade la
gestion en
mencion por
parte de este
ente.
Estudio de oferta
y demanda Se formuld Tercerizar a
Apertura soportando la Consecucién componente | través de ips
de necesidad de de recursos por | de Remy esta
servicios apertura del parte de la competencia | dispuesta a
de Unidad | servicio por parte | Gobernacién de la iniciar consulta
de Salud del municipio con | de Secretaria de | externa de
Mental. el fin de justificar | Cundinamarca. | Salud. inmediato.
por qué se debe
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construir este

proyecto que

seria de nivel

Regional

Se solicité el

estudio de
Construcci | afectacion
6n de un operacional del Se encuentra Permiso de la | Demora por
helipuerto | helipuerto ante la | en etapa de aerondutica parte de los
para Aero civil, el cual | aprobacién civil para la ingenieros en la
fortalecer | se encuentra en para la construccion | aprobacién de la
el acceso | estudio por parte | construccion de | de la pista construccion de
de los de esta entidad. la pista o placa | Estudio de la pista.
servicios y | También se de aterrizaje trafico aéreo.
la enviaron los por parte de la
referencia | documentos Aero civil
y la contra | soportes que
referencia. | justifican la

operacion de este

helipuerto.

La Gobernacion Levantamient

se comprometio a o0 topografico

través del ICCU del terreno

del Departamento donde se

llevar a cabo una desarrollara

mesa de trabajo Elaboracion de | el proyecto.
Fortalecer | junto con el los disefios
la Hospital hidraulicos, Inscripcién Ninguna.
infraestruc | Universitario de la '| eléctricos, del‘proyecto,
tura para | Samaritanay la sanitarios, red | segiin monto
la Secretaria de de incendios'y | al plan bienal
prestacion | Salud de de redes de de
de Zipaquira, para gases. inversiones
servicios revisar todo lo del
de concerniente a la departamento
urgencias. | contratacion de de

los disefios Cundinamarc
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arquitecténicos,
hidraulicos,
eléctricos,
sanitarios, red de
incendios y de
redes de gases.

El ICCU presenté
los pre-disefios
arquitectonicos
ante la Secretaria
de Salud de
Zipaquira.

a.

Se aprobo el
estudio de
ofertay
demandayy el
programa
meédico
arquitecténico
por la
Secretaria de
salud de
Cundinamarc
a.

Ya se aprobé
el disefio
arquitectonico
por parte de
la Secretaria

de salud de
Cundinamarc
a - Direccion
de servicios.
Se fortalece la El Centro de
red de frio por acopio
medio de la municipal en" | Falta de
instalacion de operacion articulacion por
telemonitoreo el cumple con parte de la
cual permite las Secretaria de
evidenciar de condiciones salud
manera En de red de frio, | departamental
permanente la funcionamiento | recibe, acopia | para convertir el
Poner en | temperatura de y-distribuye Centro de
operacién | los elementos biolégicos de | acopio de
el Centro | que componen la esquema biolégicos en
Regional red de frio, para permanente y | sede regional,
de este caso, vacuna toda vez que
Acopios refrigerador y COVID a cumple con los
de cuarto frio, todos los requerimientos y
biolégicos. | garantizando la puntos su capacidad lo
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inmunogenecidad
de los biolégicos
alli conservados.

vacunadores
del municipio
y distribuye
vacuna
antirrabica a
6 municipios
de la region.

permite.

Se presento el

Inscripcién
del proyecto,
segln monto
al plan bienal
de

Estudio de Oferta inversiones Debido a que, el
y demanda por del proyecto se
parte del Hospital departamento | presento ante el
Universitario de la | Nuevo estudio | de plan bienal en el
Adecuaci6 | Samaritana y la de oferta'y Cundinamarc | afio 2015 por
n de UFZ ala demanda para | a, ya esta etapas, se
consulta gobernacién de ajustarla inscrito y es recomienda
externa de | Cundinamarca. infraestructura | viable por volver a
la UFZ. Se han como pp4. MinSalud. inscribirlo en su
adelantado los La totalidad ante
diferentes consecucion- | Minsalud.
estudios para la de
adecuacion de la $3.800.000.0
infraestructura. 00.00 por
parte de la
Gobernacion
de
Cundinamarc
a para su
adecuacion.
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2.4 Otros avances de la gestion:
PROGRAMA 1 SALUD PUBLICA BIENESTAR PARA TODOS

¢ Dimensidn Sexualidad, Derecho Sexuales y Reproductivos

Desde la dimension sexualidad, DSR, se realiz6 alianza con Profamilia, donde se
brindé educacién en métodos anticonceptivos, Infecciones de trasmision sexual,
violencia sexual y finalmente la insercién de un método de planificacién de larga
duracibn a 99 usuarias Venezolanas sin aseguramiento por su condicién de
irregularidad en el pais.

Teniendo en cuenta la problematica del proceso migratorio en el Municipio se
realiza gestion con la gobernacion de Cundinamarca con el fin de garantizar la
atencion integral a las gestantes residentes en Zipaquira en condicion de
vulnerabilidad sin aseguramiento, controles que estan siendo realizados en el
hospital de la samaritana unidad funcional.

Para el fortalecimiento de los procesos y acciones en la promocién de los derechos
sexuales y reproductivos y prevencién del' embarazo en la adolescencia, la
dimensién se ha articulado a nivel municipal con la Secretariado Educacién y la
Secretaria de Familia y Proteccidn Social con el objetivo de garantizar el acceso a
los servicios de  salud sexual y reproductiva. De igual forma, con la gobernacion de
Cundinamarca desde el Secretaria de desarrollo- Social se generaron espacios
para la implementacion de la estrategia de prevencion del embarazo en la
adolescencia “Pienso en'mi, pienso en progreso todo tiene su tiempo”.

e Dimensién de Vida Saludable y Condicién No Transmisibles

Seguridad Alimentaria y Nutricional

La dimension de SAN ha realizado visitas técnicas de seguimiento a los
establecimientos prestadores de servicio de cuidado y atencién de adultos
mayores para la verificacién de la alimentacion ofrecida en estos centros sea
completa, equilibrada, suficiente, inocua y adecuada a los requerimientos de los
adultos mayores, asi mismo se realizd socializacion de hallazgos identificados a
los coordinadores de los centros, se establecen recomendaciones y seguimiento a
las mismas.

Salud Publica en Emergencias y Desastres

La dimensién de salud publica en Emergencias y Desastres, dentro de sus
actividades ha recogido informaciéon de primera mano de las capacidades de las
IPS del municipio, en cuanto al inventario de recursos para la atencion en salud
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(servicios prestados, instalaciones fisicas, equipamiento biomédico, logistico,
transporte y de emergencias) y la implementacion de sus planes de emergencia;
informacion que ha servido como insumo para la implementacién de la linea Gnica
de emergencia 123 y la actualizacién del Plan Municipal de Gestion del Riesgo y la
Estrategia de Respuesta a Emergencias.

e Dimension Salud y Ambito Laboral

Desde la Dimension de salud y ambito laboral se realiza a poyo a las actividades
gestionadas por el Comité Local de Salud Laboral presidido por la Inspeccion de
Trabajo del Municipio y que para el 1 semestre del afio en curso realiza una
actividad orientada a la prevenciéon de enfermedades laborales en el sector minero
dirigida a las empresas y trabajadores del sector minero del Municipio.

¢ Dimensién Vida saludable y enfermedades transmisibles

Plan Ampliado de Inmunizaciones

o En coordinacién con la secretaria de educacion e Instituciones educativas
del municipio se continta con la promocién de la vacunacion con sarampion
y rubeola dentro de la campaiia de alta calidad que se lleva a cabo con este
biolégico.

o Se coordiné con los diferentes hogares geriatricos del municipio para que
los adultos mayores en proteccion reciban el segundo refuerzo de biolégico
COVID.

o Se realiza articulacion con las EPS de influencia en el municipio generando
acciones para la promocion de la vacunacion con esquema permanente y
sarampion rubeola, mediante la realizacion periddica del comité PAI, en el
semestre se realizaron tres reuniones.

o Se realiza la gestion pertinente al municipio para la conciliacion de pagos de
las IPS vacunadoras de COVID con el Ministerio-de Salud, hasta el 30 de
septiembre de 2021 por medio de reuniones de acuerdo con cada una de
las IPS y con todas en general.

e Dimensién Inocuidad y Calidad de los Alimentos

Para el primer semestre de la vigencia 2022, se da inicio a la vigilancia sanitaria
con enfoque de riesgo en establecimientos de alimentos y bebidas, esto con el fin
de prevenir eventos de interés en salud publica como lo es una enfermedad
transmitida por alimentos (ETA), obteniendo un porcentaje del 21% de
establecimientos con concepto sanitario favorable (semaforizacion verde), 78.7%
de establecimientos con concepto sanitario favorable con requerimientos
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(semaforizacion amarilla) y el 0.3% de establecimientos con un concepto sanitario
desfavorable (semaforo rojo); de acuerdo a lo anterior se puede evidenciar que hay
un incremento del 14% en los conceptos sanitarios favorables respecto a la
vigencia anterior, ya que de 875 establecimientos y vehiculos vigilados, 181
cumplen con las condiciones sanitarias segun la normatividad sanitaria legal
vigente, el restante aunque cumplen con la inscripcién para ser vigilados, no se
preocupan por llegar a un concepto sanitario favorable, ya que en la mayoria de
los casos se mencionan dificiles condiciones econdmicas para realizar inversiones
de infraestructura, documentacion como el plan de capacitacion y el plan de
saneamiento bésico, realizacion de mantenimientos o adquisicion de equipos que
ayudan al fortalecimiento y mejoras de sus establecimientos.

Finalmente, para el primer semestre del 2022, se ha logrado el desarrollo a través
de actualizaciones del sistema de informacién de IVC (FAGUA ZIPAQUIRA), de
acuerdo a las necesidades que se presentan en el desarrollo de las actividades de
ivc en campo, lo cual ayuda a la unificacion de criterios de acuerdo a la norma,
agiliza los procesos de vigilancia, los tiempos de visita, la toma de evidencia en
tiempo real.

PROGRAMA 2 FAMILIAS CON AMBIENTES SALUDABLES

e Salud ambiental: Gestion Dimension Salud Ambiental-Linea De Zoonosis
Durante el | Semestre se desarrolla la estrategia de gestion integral de las
zoonosis a través de: inmunizacion de caninos y felinos contra el virus de la rabia,
observacién 'de animales agresores y. sensibilizacion e implementacion de
comunicacion con la comunidad para mejorar la relacion hombre-animal y evitar
riesgos de transmision @ de enfermedades Zoonoéticas (Encefalitis, Rabia,
Leptospirosis, Brucelosis, Toxoplasmosis. Para garantizar el cumplimiento del
principio la vacunacién de los animales de compafiia (perro y gatos) es la
estrategia mas rentable para prevenir la rabia en el ser humano, ya que no solo
reduce las defunciones atribuibles a la rabia transmitida por los animales de
compainiia, sino también la necesidad de profilaxis post-exposicion como parte de
la atencién a los pacientes mordidos, la entidad estableci6 la estrategia de vacunar
casa a casa en los barrios de la comuna 1-2-3, corregimiento 1 y 2, establecio
apoyo a todas las jornadas de bienestar animal realizadas por las fundaciones,
rescatistas del municipio, por otra parte esta estipulado la vacunacién en un punto
fijo (san Rafael) y vacunacion en la ciclovia.
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e |VC Sanitario

Responsabilidad estatal y ciudadana de proteger la salud individual y colectiva,
mediante la minimizacién de riesgos, dafios e impactos negativos para la salud
humana por el uso de consumo de bienes y servicios, en establecimientos de
interés en salud publica, a través de verificacion, asesoria y asistencia técnica del
cumplimiento normativo, en aspectos relacionados con condiciones sanitarias:
infraestructura, agua y saneamiento basico, control de calidad, procesos y
procedimientos, cualificacion del talento humano, monitoreo de efectos en salud,
consiste en el proceso sistematico y constante de verificacion de estdndares de
calidad e inocuidad, monitoreo de efectos de salud y aseguramiento de las
cadenas, orientadas a minimizar los riesgos de transmisiébn de enfermedades
ZoonGticas en las veterinarias

PROGRAMA 3 EN SERVICIOS DE SALUD PRIMERO EL USUARIO

e Desarrollo de Servicios

CONVOCATORIA A EPS PRIMER SEMESTRE 2022

De conformidad con el ejercicio de las funciones de inspeccién, vigilancia y control
de los procesos de aseguramiento a cargo de la Entidad Territorial, durante el
primer semestre del 2022 se convoco a las EPS que operan en el Municipio de
Zipaquird ( FAMISANAR, NUEVA EPS, SURA, COMPENSAR, CONVIDA, SALUD
TOTAL, COOSALUD ,-SANITAS ) de forma conjunta con las asociaciones de
usuarios, un representante de la Personeria Municipal y un representante del
Hospital Samaritana se les dio a conaocer el resultado de las visitas de auditoria ,
se establecieron planes de 'mejoramiento para cada uno de los hallazgos
identificados, relacionados con la prestacion de los servicios de salud y el
suministro de los medicamentos para los afiliados .

AUDITORIA GAUDI

En cumplimiento de lo establecido enla circular 0001 del 2020 , ajustada por la
circular 0046 de 2022, sobre la adopcion e implementacién de la guia de auditoria
y del informe de auditoria, la secretaria de salud mediante acto administrativo
desarroll6 cronograma de visitas a cada una de las EPS que tiene afiliados en el
Municipio de Zipaquira, alli se verificaron los criterios del 8 al 19 establecidos en la
circular, evaluando el cumplimiento de la EPS en lo relacionado con el acceso a
los servicios de salud, de medicina general, odontologia , de especialidades
,suministro de medicamentos, la oportunidad en la respuesta a las PQOR,
prestacion de los servicios de salud a los afiliados respecto de los cuales existian
acciones de tutela etc., como resultado de este proceso los hallazgos son
cargados en la plataforma GUADI, para que la Superintendencia Nacional de
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Salud y la Secretaria de Salud del Dpto. de Cundinamarca, adelante las acciones
sancionatorias que le corresponden con cada una de las EPS que incumplieron
alguno de los criterios.

La Secretaria de Salud en articulacion con la Secretaria de Gobierno y la
subdireccion del laboratorio de Salud Publica perteneciente a la Direccion de Salud
Publica, de la Secretaria de Salud de Cundinamarca; autoriza la participacion de
ocho (8) bancos de sangre y para la vigencia 2022 se tienen previstas 59 jornadas
de donacion de sangre voluntaria; en primer semestre de la presente vigencia se
han realizado 22 jornadas de donacion de sangre que corresponden al 37,29%. El
Banco Hospital Universitario de la Samaritana tiene una participacién del 66,1%
(39 jornadas); la Cruz Roja del 6,8% (4 jornadas); los bancos de sangre Fundacion
Hemolife, Fundacion Hematoldgica, Clinica Colsanitas y Fundacion Cardioinfantil
su participacién es del 3,4% (2 jornadas cada banco); por ultimo tenemos
Cardiovascular del Nifio y la ESE San Rafael de FacatativA con el 1,7% (1
jornada).

PROGRAMA 4 MAS FAMILIAS AFILIADAS

La secretaria de salud de la Alcaldia Municipal de Zipaquira, ha implementado un plan
de accidn para la busqueda activa de la poblacién no asegurada en-el Territorio (PNA),
donde se han realizado jornadas de afiliacion masivas logrando un alcance de 241
personas afiliadas y orientadas en lo concerniente a afiliacion al SGSSS a fin de llegar
a la cobertura universal. En estas jornadas se ha realizado ‘atencién por parte de
Secretaria de salud de Zipaquird y Cundinamarca, secretaria de gobierno, migracion
Colombia, oficina Sisbén, Fundaciones de apoyo a poblacién migrante - FUPAD Y
MAHUAMPI) y personal de las EPS del régimen subsidiado del municipio (Convida,
Nueva EPS y Coosalud). Cada EPS conté con un punto de atencién donde cada
usuario recibié orientacién y realizd ~su proceso de afiliacion de acuerdo a la
normatividad vigente. Para ello se ha contado con los siguientes recursos:

Asi mismo a través de la estrategia de busqueda activa de la poblacion sin
aseguramiento se ha orientado a la poblaciéon sobre la importancia de afiliarse a una
EPS y los requisitos para poder afiliarse ya sea al régimen contributivo o al subsidiado,
lo que se puede evidenciar en la cobertura de aseguramiento en salud para Zipaquira
la cual se encuentra en el 100% de acuerdo a la poblacion proyectada por el DANE,
con un total de 28.718 usuarios en el Régimen Subsidiado y 130.683 usuarios en el
Régimen Contributivo.
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FiSICOS: La administracion Municipal en cabeza de la Secretaria de Salud, cuenta
con una instalacion fisica dentro de la Alcaldia, la cual cuenta con la Direccion de
Salud Publica y la Direccion de Aseguramiento y Servicios.

TECNICOS: Dentro de las instalaciones de la Secretaria de Salud se cuenta con
equipos de coOmputo por cada profesional, de los cuales 1 es de uso de la referente de
aseguramiento y 1 para depuracién de bases de datos,

PERSONAL: Se cuenta con 1 profesional de Planta del area de aseguramiento y un
técnico administrativo encargado del manejo y cruce de bases de datos.

Asi mismo se crea como estrategia dentro del Area de aseguramiento la busqueda
activa de la poblacion PNA estrategia implementada dentro de todo el territorio
comprendido para el municipio de Zipaquira, tanto para poblacion Nacional como
Migrante a fin de afiliarlos al Régimen Subsidiado siempre y cuando cumplan
requisitos para realizar la afiliacion al sistema general de seguridad social en salud.

Se logra la depuracion de bases de datos enviadas por Gobernacién de Cundinamarca
con datos de posibles PNA y personas con inconsistencias en la afiliacion con un total
de 469 personas depuradas, orientadas, ubicadas, reportadas o afiliadas dentro del
Territorio.

Asistencia a 10 capacitaciones brindadas por el Ministerio de Salud y la Secretaria de
Salud departamental que fortalecen los conocimientos para el area, permitiendo asi
fortalecer conocimientas para el cumplimiento de las metas del Plan De Desarrollo.

PROGRAMA 6 PARTICIPA EN LAS DECISIONES DE SALUD.

La Secretaria de Salud y el area de participacién social a fin-de seguir empoderando y
dandole a conocer todas las formas de participacién, derechos y deberes a la
comunidad y usuarios de salud, han buscado ‘espacios donde a través de
herramientas (folletos) se socializan e informan estos mecanismos para participar
activamente.

También, con el fin de continuar prestando un servicio de calidad y eficiencia a los
usuarios de los servicios de salud, se presta una atencion presencial permanente a
través de diferentes lineas de comunicacién, presencial de lunes a viernes de 8:00a.m
a 12:00m y de 2:00p.m.a 4:00p.m, correo electronico sac@zipaquira.gov.co,

WhatsApp 3209794213, Teléfono fijjo 6015939150 ext. 124, Pagina Web
saludzipaquira.com.
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Desde el Servicio de Atencion al Ciudadano se lidero la gestién de esta solicitud,
recibiendo como donacién, un equipo de cOmputo por parte de la Fundacién
Panamericana para el Desarrollo FUPAD, a través del programa de Poblacion
Migrante y Refugiada “Integrando Horizontes”, de esta manera se continta con el
fortalecimiento de este mecanismo de participacién social en salud.

3.

RECURSOS FINANCIEROS

3.1. EJECUCION DE RECURSOS FINANCIEROS POR PROGRAMAS

(PROGRAMADO/EJECUTADOQO):

PROGRAMA 1: SALUD PUBLICA BIENESTAR PARA TODOS

Programa # BPIN: 2022258990035. IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LA COMUNIDAD A TRAVES DEL
FORTALECIMIENTO DE LOS COMPONENTES PRIORIZADOS DEL P[_AN DECENAL DE
SALUD PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA
| Ingresos .
ngresos Corrientes Sistema
Corrientes de de General crédit | otros
Libre Destinacion . L. SGP de Total
~ICLD Destinacion Regalias | ©
Especifica -
(PROPIOS) ICDE -SGR
P | $628,432,532.00 - $ 1,252,366,275.22 - - $1,880,798,807.22
E| $122,847,740.00 - $ 358,465,770.00 - - $481,313,510.00
% 20% - 29% - - 49%

PROGAMA 2: FAMILIAS CON AMBIENTES SALUDABLES

Programa # BPIN: 2022258990036. IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIA ENFOCADA EN
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FAMILIAS CON AMBIENTES SALUDABLES EN EL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA

Ingresos
Ingresos Corrientes Sistema
Corrientes de de General Otros (Propios)
Libre Destinacio SGP de Crédito Total
Destinacioén - n Regalias
ICLD Especifica - SGR
- ICDE
P | $7,054,505.00 - $ 260,266,698.51 - - $ 462,839,586.49 | $730,160,790.00
E 0,00 - $ 165,606,761.00 - - $111,695,900.00 | $277,302,661.00
% 0% - 64% - - 24% 88%

PROGRAMA 3: EN SERVICIOS DE SALUD PRIMERO EL USUARIO

Programa # BPIN: 2022258990037. FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA,
ENMARCADO LA ESTRATEGIA "SALUD, EN LA AGENDA" DE TODOS EN EL MUNICIPIO DE

ZIPAQUIRA
Ingresos Ingresosd Sistema
Corrientes de Corrlgnteg’ € General de .-
. . = Destinacion SGP c Crédito Otros Total
Libre Destinacion Especifica - Regalias -
— ICLD(PROPIOS) p|CDE SGR
P | $2,347,834,474.12 - - - - $2,347,834,474.12
E| $611,773,997.00 - - - - $611,773,997.00

26%

- 26%

PROGRAMA 4: MAS FAMILIAS AFILIADAS

Programa # BPIN: 2022258990038. IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DIRIGIDA A
MAS FAMILIAS AFILIADAS EN EL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA

Ingresos
Ingresos Corrientes Corrientes Sistema
; de Otros
de Libre . - General de L
O Destinacio SGP ! Crédito Total
Destinacion = ICLD n Regalias -
(PROPIOS) o SGR
Especifica
- ICDE
P | $18,506,488,962.00 -| $10,923,028,497.00 - - $29,429,517,459.00
E| $6,329,740,763.82 -|  $3,620,243,587.00 - - $9,949,984,350.82
% 34% - 33% - - 67%
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Programa #BPIN: 2020258990039. IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIA "EN SERVICIOS DE
SERVICIOS DE SALUD, PRIMERO EL USUARIO" EN EL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA

Ingresos
Corrientes de
Libre Destinacion
— ICLD (PROPIOS)

C,lggrri‘:i(t)ess Sistema
de General
. L, SGP de Crédito
Destinacion .
o Regalias -
Especifica - SGR
ICDE

Otros

Total

P | $2,376,340,672.97

$ 2,376,340,672.97

E $ 39,884,150.00

$ 39,884,150.00

2%

2%

PROGRAMA 6: PARTICIPA EN LAS DECISIONES DE SALUD

Programa #BPIN: 2020258990040. IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE
PARTICIPACION EN SALUD DEL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA

Ingresos Ingresos Sistema
Corrientes de Corrientes de General de
Libre Destinacién SGP . Crédito Otros Total
: . o Regalias -
Destinacion — Especifica - SGR
ICLD (PROPIOS) ICDE
P | $51,222,400.00 - - - $ 51,222,400.00
E | $19,491,200.00 - - $ 19,491,200.00
% 38% - - 38%
Dependencia. Elaboré: Reviso: Aprobo: Ruta:
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3.2. Gestion de Recursos
ANO PROYECTO VALOR
SECRETARIA
SECRETARIA DE| 2022 | 99 mujeres con métodos de planeaciéon | $32,432,000
SALUD - familiar - (4 jornadas) Profamilia.
PROFAMILIA
SECRETARIA DE| 2022 | SENA - Técnicos de salud publica (22
SALUD - SENA estudiantes 3 meses).
SECRETARIA DE| 2022 UNAL - NUTRICIONISTAS (4
SALUD — UNAL estudiantes / 4 meses).
SECRETARIA DE| 2022 | UNICOC - SALUD ORAL (jornadas de
SALUD — atencion integral en instituciones
UNICOC educativas).
SECRETARIA DE | 2022 ;
SALUD - UNICOC - JURIDICA (2 pasantes).
UNICOC
SECRETARIA DE| 2022 | PROGRAMA SEMANA DE LA SALUD | $11.340.000
SALUD - RENAL TAMIZAJE ENFERMEDADES
CONVIDA (IPS CRONICAS 40 personas beneficiadas.
GRUPO VAVALS
SECRETARIA DE| 2022 DONACION DE UN COMPUTADOR $1.826.900
SALUD- FUPAD marca hp todo en u
SECRETARIA DE| 2022 |ADECUACION CONSULTA EXTERNA -| $3,800,000,000
SALUD DE unidad funcional Zipaquira.
CUNDINAMARCA
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4. COMPROMISOS CUMPLIDOS DE PROGRAMA DE GOBIERNO

Desde la Dimension de

Seguridad Alimentaria y
Nutricional se realizaron 27
asistencias técnicas a las IPS
del municipio con el objetivo
de realizar seguimiento a la
implementacién de la ruta de
Fortaleceremos los programas | promocion y mantenimiento
de salud publica a través de la | de la salud desde el

ejecucion de las rutas componente de nutricion en
integrales de atencion en nifios menores de 5 afos
salud (RIAS). (Resolucion 3280), Ruta de

atencion integral a la
desnutricién aguda
(Resolucion 2350).
Socializando hallazgos y
realizando seguimiento a
acciones de mejora para dar
cumplimiento a las RIAS.

Cuidado de la salud y Desde la Dimensién de Vida
humanizacion del Saludable y Condiciones No
servicio Elaboraremos unaguia y Trasmisibles se realizaron 48
ruta practica para la deteccion | asistencia técnicas a las IPS
temprana y manejo de del municipio para la
enfermedades croénicas, socializacion y verificacion de
mediante pacto colaborativo la implementacién de las
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con las EPS para la deteccion | Ruta de promocion y
temprana, proteccion mantenimiento de la salud en
especifica y control. el adulto y adulto mayor
enfocado en la identificacion
temprana del riesgo para
enfermedades cronicas no
trasmisibles, RIAS para
poblacion con riesgo o
presencia de alteraciones
cardiocerebro vascular y
metabdlicas, RIAS para
poblacion con riesgo o
presencia de cancer.

Se realiza mesa técnica entre
EPS E IPS con el objetivo de
socializar hallazgos
identificados en la
implementacién de la RIAS,
buscando lograr una mayor
articulacion entre todos los
Desarrollaremos un pacto actores del SGSSS para el
colaborativo con las EPS para | cumplimiento de la RIAS.
el cumplimiento y ejecucion de

las rutas integrales de Desde la Dimension Vida
atencion en salud que Saludable y CNT se realiza
beneficien a la poblacién con remision de usuarios
enfermedades crénicas identificados con alto riesgo

para CNT en las jornadas de
tamizaje del riesgo
cardiovascular para la
canalizacién efectiva por
parte de la EAPB y manejo
oportuno del riesgo

individual.
Desde la dimension
sexualidad, DSR se

Fortaleceremos los programas | realizaron 75 asistencias
de salud publica a través de la | técnicas con el fin de realizar

ejecucion de las rutas seguimiento a la
integrales de atencion en implementacion de la ruta
salud (RIAS). materno perinatal y ruta de
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promocién y mantenimiento
de la salud en las
Instituciones Prestadoras de
salud, en articulacion con
aseguramiento y prestacion
de servicios donde se
socializa los hallazgos de
cada asistencia técnica para
que desde alli se realice
seguimiento a la Entidad
Promotora de Salud
correspondiente.

Se vienen desarrollando
acciones encaminadas a la
protecciéon de salud
materna como lo son:

Captacion  temprana  de

gestantes y

acompafiamiento durante el

proceso de gestacion y pos
parto.

Gestion “de barreras de

atencion  durante esta etapa

con las IPS y EAPB.

Seguimiento, y gestibn de

casos a gestantes sin

aseguramiento.

Conformacion y ejecucion del

Gestionaremos la Unidad de
proteccion de salud materna,
durante la gestacioén, parto,
postparto y  primera infancia
con captacién temprana y
seguimiento del embarazo

Comité Intersectorial
Estableceremos estrategias Municipal para la
pedagogicas para la nifiez, la Prevencion de Violencia
adolescencia, lajuventudy las por razones de sexo y
familias para la prevencion de género y la atencion
abuso y violencia sexual, y integral de las victimas con
restablecimiento de derechos énfasis en violencia sexual
de las victimas de abuso y Sus respetivas mesas
sexual. operativas de analisis de
casos y promocién vy
prevencion.
Desarrollaremos la estrategia | Desde la dimensién
integral “Patrulla por la vida”, sexualidad, DSR, se
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la cual contara con un grupo realizaron 653 seguimientos
interdisciplinario que a gestantes ARO del
asesorara, acompafara y Municipio y 154 a gestantes
guiara los procesos de bajo riesgo con el fin de
gestacion, lactancia de identificar ~ factores que
embarazo, cuidado puedan desencadenar
preferencial y prevencion del morbimortalidades materno
embarazo en adolescente en perinatales o algun tipo de
edad fértil; prevencién de la | riesgo nutricional ylo
desnutricién; reduccion del psicosocial.

consumo de sustancias
psicoactivas y educacion, De la misma manera se han
formacion, informacion y realizado 334 seguimientos
manejo responsable de la a usuarias  puérperas
salud sexual y reproductiva, dando asesoria en
asi como la adecuada planificacion familiar.
utilizacién de los servicios de

salud.
Para la promocion de los
derechos sexuales y
reproductivos se

implementan dos estrategias:
Articulacion con los ZOE
Zonas de orientacion escolar
para ~ el ' desarrollo de
capacidades y habilidades en

Fortalecimiento de acciones
intersectoriales en el marco de
la estrategia de la prevencion
del embarazo enla

adolescencia atreves del

programa de educacion para
sexualidad y construccion de
la ciudadania (PESCC) Y los
ZOE con el sector educativo.

la comunidad educativa, con
el'apoyo de la referente de la
dimension.

Jornadas de atencién integral
en-instituciones educativas y
comunidad en general con el

apoyo del plan de
intervenciones colectivas
PIC.
Crearemos estrategias Para la promocion de los
integrales  como: “Cuida tu derechos sexuales y
salud y habitos de vida” para reproductivos se

la promocién y prevencion
de enfermedad; “Vive con
sentido la vida” para la

implementan dos estrategias:

Articulacion con las acciones

Elaboré:
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promocion del derecho y de Zonas de Orientacion
manejo responsable de la Escolar (ZOE) para el
salud sexual y reproductiva, desarrollo de capacidades y
“Mente alegre, mente sana” habilidades en la comunidad
para la promocion, prevencion, | educativa, con el apoyo de
atencion y tratamiento de la los profesionales de la
salud mental. dimensién de salud mental.

Acciones grupales en
ambientes comunitarios y en
instituciones educativas
municipales por medio del
plan de intervenciones
colectivas PIC. Estas
acciones buscan entregar
informacion de las rutas de
atencion integral en salud
mental, y prevencion para
mitigar los eventos de interés
en salud mental.

Se vienen ejecutando las
labores de seguimiento a
checklist y sensibilizacion en
vacunacion de Covid-19 en
los - trabajadores informales
del sector 'de centro, San
Carlos, La Esmeralda, San
Pablo,. Julio Caro, La
Concepcion, San Juanito,
América 500, Potosi,
Terraplén, Concepcion,
Cedro, Villa luz, San Rafael,
San Carlos, Prados del
mirador, La Florida, La
Esperanza, Villa  maria,
Santa Rita, Liberia, la
Esmeralda, Monte Arroyo, el
Prado para la mitigacion de
riesgo de contagio por
COVID - 19, durante el
desarrollo de su oficio.

Desarrollaremos programas
para fortalecer la orientacion a
los sistemas de gestion de
seguridad y salud- en el
trabajo enlas empresas, asi
como la realizacion de
actividades de prevencion de
riesgos ocupacionales en los
trabajadores informales
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Se realiza labor de
sensibilizacion a 18
trabajadores informales con
exposicion a cancerigenos
en el sector centro, san
pablo, san Carlos, san
Juanito, san Rafael, el prado,
la florida, la esperanza

16 actividades de
sensibilizacién en derechos y
deberes del trabajador
informal, Centro, San Pablo,
San Carlos San Juanito,
América 500, Potosi,
Terraplén, Concepcion,
Cedro, Villa luz, San Rafael,
la Florida, la Esperanza,
Prados del Mirador.

Trece (13) actividades de
sensibilizacién a trabajadores
informales. con riesgo de
exposicion a plaguicidas.
Actividades de matriz de
peligros 'y riesgos en los
establecimientos de comercio
informal, enfocado a la
prevencion de riesgos
laborales.

Quince (15) actividades de
sensibilizaciéon en inclusion
laboral y entorno laboral
saludable en las empresas
formales del Municipio.

Fortaleceremos los programas | Durante el primer semestre
de salud publica a través de la | del afio 2022, desde la

ejecucion de las rutas estrategia AIEPI, se fortalece

integrales de atencién en el cumplimiento de las

salud (RIAS). acciones contempladas en

las RIAs por medio de la
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realizacion de 28
seguimientos a las IPS del
municipio.

En el Municipio de Zipaquira
se cuenta con una cobertura
Realizaremos promocién y | en el Régimen Subsidiado en

apoyo a la vinculacion de la 28.718 wusuarios y en el
ciudadania al régimen de Régimen Contributivo
salud contributiva, subsidiada 130.683 usuarios, donde
y otras para aumentar latasa | desde el area de
de cobertura universal, aseguramiento se orienta
vigilancia y control sobre la ruta de afiliacion en

salud, Se cuenta con tres
EPS del Régimen Subsidiado
habilitadas en el municipio:
NUEVA EPS, COOSALUD y
CONVIDA.

Con el fin de seguir
buscando la mejora de la
calidad de la prestacion de
los servicios de salud en el
Municipio, se brinda el apoyo
a las seis asociaciones de
usuarios, a las instancias y

Apoyaremos la creacion'y mecanismos de participacion
fortalecimiento de todas las social en salud constituidas
instancias y mecanismos de actualmente, donde a través
participacion social en salud. de mesas de trabajo,

capacitaciones, el Servicio de
atencion al ciudadano y el
buen uso de los buzones de
sugerencias, se brindan
herramientas en pro de
empoderar a los usuarios a
tomar acciones y participar
en los procesos de
identificacion de
problematicas del servicio.
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5. GESTION ADELANTADA EN CULTURA CIUDADANA PARA LA
TRANSFORMACION SOCIAL:

GRUPOS DE
. SERVICIOS Y O
ESTRATEGIA | INTERES Y BIENES RESULTADO DIFICULTADES
CANTIDAD
Video enfermera
donde explique
que es la .
GO i digenies
Hombres reconcepcional. _
- S\ P medios de .
mujeres en . e T Ninguna.
edad fértil. | Videoy tomas :
fotograficas a -~ |consulta”
gestante que preconcepcional.
acudio a
MATERNIDAD ! onsulid
SEGURA Salud :
preconcepcional.
Sexual y -
Derechos Video y tomas Se da a conocer
Sexuales y de barrido casa a | signos de alarma
Reproductivos. N casa. durante la
Familia gestacion .
. . Ninguna.
gestante. |Infografia con resolviendo
signos de alarma {dudas a
en el embarazo. |gestantes del
municipio.
Infografia con Se aclaran
Familia signos de alarma | signos de alarma
en el puerperio. | en el puerperio, Ninguna.
gestante. -
Video sala de se da a conocer
lactancia por diferentes
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materna. medios de
. comunicacion.
Video
importancia de la
vacunacion en el
recién nacido.
PLANIFICA TU
VIDA Salud Infografia Resolver sudas
Hombre y . )
Sexual y . métodos de de los diferentes .
mujeres en PO . Ninguna.
Derechos -~ planificacion meétodos de
edad fertil. - e,
Sexuales y familiar. planificacion.
Reproductivos.
., Tomas
Prevencion fotogréficas Se da a conocer
ITS, VIH/SIDA | Hombres y gra .
: creacion por diferentes
Salud Sexual y | mejores con . .
. documento plan | medios de Ninguna.
Derechos vida sexual L
: de respuesta comunicacion las
Sexuales y activa. L7 .
Reproductivos prevencion ITS . | diferentes ITS.
VIH/SIDA.
PREVENCION
VIOLENCIAS Se aclaran los
Salud Sexual y Poblacion | Infografia tipos | diferentes tipos .
: / : , Ninguna.
Derechos General. de violencias. de violencias y
Sexuales y sus significados.
Reproductivos.
Se promaocionan
JUVENTUD . RO
Video enfermera | los servicios
Salud Sexual y . % .
Jovenesy | promocion amigables por ,
Derechos - . Ninguna.
adolescentes. | servicios los diferentes
Sexuales y amigables medios de
Reproductivos. 9 | L
comunicacion.
Estrategia Jornada para la
IAPAGA EL enfocac?a en romociérr)1 del no
CIGARRILLO, sensibilizar a la Eonsumo de
ENCIENDE LA | Habitantes C
.~ | poblacion de los |tabaco 45 .
VIDA! del municipio | . Ninguna.
: : . -, |riesgos del personas
Convivencia | de Zipaquira. L
) consumo de sensibilizadas
Social y Salud .
tabaco para la sobre los riesgos
Mental y CNT. :
salud y el medio |del consumo de
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ZIPAQUIRA

VIVE Habitantes
SALUDABLE | del municipio
Vida Saludable | de Zipaquira.
y CNT

ambiente. tabaco.
Entrevista radial
socializando los
riesgos del
consumo de
tabaco.
Infografias
. exponiendo:
oo™ o ioos e cance
promocién de | mayor
estilos de vida mortalidad,
saludables a factores
través de: protectpres _para
prevenir el riesgo
., de cancer,
5:;3(;0|on %e; soci_aliz_acién
enfermedades ta_lmlzaje_s para
no " trasmisibles. dlagnos_tlco
preventivo.

Promocion de la
alimentacion
saludable.

Promocién de la
practica de
actividad fisica y
el manejo
adecuado del
tiempo libre.

Promocion " -del
no.consumo de
tabaco, los
espacios 100%
libres de humo y
el no consumo
de alcohol.

Infografia donde
se -~ especifican
los riesgos
asociados al alto
consumo de
sodio en la dieta
y las
recomendacione
s para disminuir
el consumo de
sodio en la dieta.

Ninguna

Video TikTok
donde se
socializan los
beneficios de la
practica

frecuente de
actividad fisica.
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Infografia con las
recomendacione
s de estilos de
vida saludable
para prevenir o
controlar la HTA.
Video TikTok
donde se
socializan los
efectos
negativos del
tabaco para la
salud oral.
Estrategia
enfocadaen la :
. L Video
PROMOCION . promociéndela ' |. ~-° .
Mujeres . institucional
DE LA gestantes jActgAcia socializando la
LACTANCIA lactantes é materna, estrategia del Ninguna.
MATERNA infancia Crgmucign|gel banco de leche y
CNT ' banco de leche,
. SAFL.
y la estrategia
SAFL.
Es la estrategia | Se realiza
en atencion en integracion de
primeros auxilios | servicio de chat
psicolégicos 'y linea de la
apoyo esperanza en la
emocional. web de
LINEA DE LA secretaria de
ESPERANZA Poblacion | Se realiza salud.
Convivencia General de |divulgacion por Ninguna.
Social y Salud Zipaquira. | medio de las Ejecucion de 6
Mental. acciones en brigadas de
instituciones prevenciéon de
educativas conducta suicida
municipales, en |IEM donde se
grupos divulga linea de
comunitarios, la esperanza.
comités
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intersectoriales y
publicidad a la
comunidad en
general.

Publicaciéon de 3
videos de
promocion de
salud mental
donde se
referencia la
linea de la
esperanza.

Una entrevista
radial sobre
prevenciéon de
consumo de
tabaco y
promocién de la
linea de la
esperanza.

Campana para

prevenir el
consumao de
SPA,
divulgacion de
los efectos
negativos del
/APAGA EL | Hoblacion ﬁ??ﬁﬁf&o o
CIGARRILLO, | Generalde |95
ENCIENDE LA Zg;ﬁggl;aey Despliegue de
| s
Convivencia | SMToae de |0 e
Social y Salud jovenes entre (p:onsumo en
Mental y HEVS. Iosalﬁfig/ 35 instituciones
' educativas.

Articulacion con
secretaria de
seguridad para
prevenir
expendio de SPA
en IEM.

Cartografia
social en IEM
Santiago Pérez
entorno ala
problematica de
consumo SPA.

Ejecucion de 1
jornada de
Hackaton en |IEM
con premisa de
revencion de :
Eonsumo SPA. Ninguna.
Se realizan 2
campafas de
divulgacion en el
dia mundial de
prevenciéon de
consumo de
tabaco
realizadas en
Universidad
Cundinamarca y
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Uniminuto.

Una entrevista
radial sobre
prevencién de
consumo de
tabaco y
promocién de la
linea de la
esperanza.

Realizacién de
eventos de
sensibilizacién
para la jornada
de

Disefio gréfico.

Publicitario de
conmemoracion,
primer encuentro

GESTION Y conrrlemorac@én de sal_ud y
- del dia mundial |seguridad en el
DIFUSION DEL Poblacién en |de la seguridad y |trabajo a .
AMBITO Ninguna
LABORAL general salud_ en el manera.
Salud Laboral trab_ajo (@ayie .
abril) y Un video
conmemoracion | institucional
del dia mundial ' | prevencién del
contra el trabajo / | trabajo infantil.
infantil (12 de
junio).
Durante el
semestre y con
Estrategia que el fin de
ZIPAQUIRA busca por medio. | promover el
NOS Madresy |de acciones de | esquema de
NECESITA padres de |IEC promover la  |vacunacion Ninguna.
SANITOS familia. vacunacion de permanente se
Vida Saludable esquema publicaron 3
regular. videos, 5
Enfermedades infografias y 1
Trasmisibles. meme.
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Inicio y avance
en un 50% del
Diplomado Consecucion de
: segun espacios suficientes
. Diplomado en 9 b
Lideres cronograma para el desarrollo
o Desarrollo de o
Comunitarios Capacidades planteado con de la actividad.
VIGILANCIA | enSalud. |Z2PPA 820 | asistencia
EPIDEMIOLOG promedio de 22 | La concertacién de
. Salud. )
ICA Lideres personas. horarios con los
COMUNITARIA | Comunitarios participantes.
. . Desarrollo de
Vigilancia por Comunas o Desarrollo de 2
. R Comité de o . . .
Epidemioldgica y L ) Comités de Baja Asistencia
. Vigilancia L . L
Corregimiento . . Vigilancia pese a la flexibilidad
Epidemiol6gica . L .
S. o Epidemiologica de horarios
Comunitaria. o .
Comunitaria — establecidos para
COVECOM. su realizacion.
(Comuna 3y
Comuna 4)
Caracterizacion
Familiar. Demoras en la
contratacion del
Identificacion de Talento Humano
Comunidad | Riesgo en para la ejecucién de
en General de | diferentes cursos las actividades.
los sectores | de vida.
priorizados Falta de apoyo
ATENCION para el Acciones de logistico para el
PRIMARIA EN | desarrollo de | promocion de la 7. desarrollo de
278 familias o
SALUD las Salud en los beneftadas actividades.
Vigilancia actividades | entornos familiar, '
Epidemioldgica | establecidas |escolary Bajo compromiso
en el Marc del | comunitario. por parte del talento
Plan de humano para el
Intervencione | Barridos y cumplimiento de las
s Colectivas. |Jornadas de actividades
Vacunacion. establecidas en el
Contrato
Busqueda Activa Interadministrativo
de menores
susceptibles de
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vacunacion
segln esquema
de vacunacion.
Es la estrategia
en la que se
informa a la
i Cuarenta (40)
comunidad por . .
medio de piezas graf!cas
. . convocatorias
infografigs, jornadas de Ninguna
cultasTradhale sy J\/acunacic')n casa ’ .
VACUNACION videos, la oferta 2\casaLde
ANIMAL - de vacunacion N ﬁyo
BIENESTAR animal y como P 10
ANIMAL Poblaciéon | puede hacer
Salud ambiental General. parte de ella.
Tres piezas (3)
graficas que
informan ala
comunidad de
gue eslarabiay
B, los factores de
Promocion y :
> riesgo. .
prevencion de la Ninguna.
rabia. .
Dos (2) videos
VACUNACION de explicacion de
ANIMAL - seguimiento
BIENESTAR animal agresor y
ANIMAL Poblacion vacunacion de
Salud ambiental General. antirrabica
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Informar y
educar a la
ciudadania a
cuidar los
recursos
naturales e
hidricos del
municipio y de
visibilizar el Se realizaron 2
trabajo que se videos de
hace para que la |sensibilizacién
SENSIBILIZAC comunidad con gl medio
- conozca la ambiente, de
ION CON EL calidad de los reservacion de
MEDIO Poblacién en P Ni
AMBIENTE general, recursos que recursos inguna.
Salud consume a hidricos, en 3
. diario. conmemoracion
Ambiental . .
al dia mundial
Producto del agua y al dia
audiovisual a mundial del
manera de medio ambiente.
cronica, fue
protagonizada
por un habitante
del sector rural
de la vereda alto
del aguila del
municipio de
Zipaquira.
Publicacion de 1
DIA MUNDIAL Informary video de
DE LA educar ala sensibilizacion
INOCUIDAD Poblacién en | ciudadania en con los cinco Ninauna
ALIMENTARIA general. los cinco pasos - | pasos para 9
Salud para mantener la | conservar la
Ambiental inocuidad de los |inocuidad de los
alimentos alimentos.
Informacién de
DIFUSION DE (conceptos, consulta
CONTENIDOS piezas gréficas, |permanente en
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DIGITALES Comunidad | publicacién de la pagina web de

Aseguramiento | en general. |actividades, la Secretaria de Ninguna.
en salud. cifras en salud) | Salud.
https://saludzipa
guira.com/asegur
amiento-en-
salud/
Se logran afiliar | Creacién de
Por medio de |a la fecha 241 Infografias sobre
PROMOCION | lablsqueda |personas dela |jornadas Falta de claridad en
DE LA activa se crea | poblacién no masivas de los datos de
AFILIACION = | la cultura de |asegurada al afiliacion para contacto y
PNA. afiliacion al | Régimen poblacién no| ubicacion de la
Aseguramiento | sistemade |Subsidiado asegurada - poblacién no
en salud. seguridad | dentro del PNA, con| asegurada en el
social en el | Municipio.de informacion y Municipio de
Régimen Zipaquira por orientacion para Zipaquira.
Subsidiado. | medio de la los usuarios
estrategia de Nacionales y
Busqueda activa. | Migrantes -~ para
realizar el
proceso de
afiliacion al
SGSSS.

Depuracion - de
bases de datos
con 469 usuarios
gue presentaban
inconsistencias o
son PNA dentro
del territorio.

Creacion de
Espacio que infografia con los
busca que la canales de
comunidad y comunicacion del
usuarios de los | Servicio de
servicios de Atencién al
salud Ciudadano.
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CUENTELE A PQRS através |Veinte y tres
LA de los piezas graficas,
SECRETARIA | Comunidad mecanismos de |fortalecimiento
DE SALUD |en general. participacién de las instancias Ninguna.
Participacion social en salud, |de participacion
social. con la finalidad | social en salud.

manifiesten sus

de establecer
planes de mejora
gue permitan

Dos piezas
audiovisuales,

mejorar la invitando a la
prestacion de los | comunidad a
servicios de hacer parte de
salud en el las instancias y
municipio. mecanismos de

participacién
social en salud.

6. CONTRIBUCION A LAS POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES

LINEA DE LA
POLITICA

NOMBRE DE

POLITICA APORTE REALIZADO

v''Se establece el plan operativo de la
PPSAN, se actualiza indicadores de 2019 a
2022 en los casos donde los actores han
suministrado la informacién para la
actualizacion.

v' Se realiza seguimiento y monitoreo al
proceso de implementacion de la Politica
Publica de Seguridad Alimentaria y
Nutricional -PPSAN para identificar el
avance en la implementacion.

v Se realizan 26 mesas técnicas con los
actores de la PPSAN para la socializacion

Calidad e inocuidad del plan operativo y los indicadores.

de los alimentos. v' Se mantiene activa la instancia institucional

a través de los 3 comités de SAN realizados

bimestralmente.

Disponibilidad de
alimentos.

Acceso de alimentos.
Consumo.

Aprovechamiento
biolégico de los
alimentos.

Politica publica
de Seguridad
Alimentariay

Nutricional.
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Politica de mujer
y equidad de
género.

Linea 1 Salud
Publica bienestar
para todos.

v/ Seguimiento a madres gestantes den el

municipio

Asistencias técnicas para la implementacién
y seguimiento de la Ruta de Atencion
materno-perinatal.

Vinculacién de mujeres extranjeras a
métodos de planificacién en coordinacion
con la Profamilia.

Articulacion de la Ruta de violencias con la
ruta atencién para mujer y género en
conjunto con la Secretaria de Familia y
Desarrollo Social en el marco de la Red de
Salud Mental.

Atencion, acompafiamiento y seguimiento
en Salud Mental para las mujeres victimas
de violencia

Politica Publica
Municipal de
Infanciay
Adolescencia.

Linea 1 Salud
Publica bienestar
para todos.

Implementacién de la estrategia programa
de educacion para sexualidad y
construccién de la ciudadania (PESCC)

Articulacién con' IPS'y EPS en el desarrollo
del Plan Ampliado de Inmunizaciones.
Continuidad a'la,camparia de alta calidad
de sarampiény rubeola articulando
acciones con colegios y con EPS.
Continuidad al plan nacional de vacunacién
COVID 19, integrando el refuerzo para
poblacionde 12 a 17 afios y el segundo
refuerzo a mayores de 50 afios.

Politica Publica
de Discapacidad.

Linea 1 Salud
Publica bienestar
para todos.

Afio 2021 para este afio se realiz6 el cargue
de 173 certificados de discapacidad.

Ano 2022 durante el primer semestre
trimestre del afio de la vigencia se
desarroll6 acompafiamiento a 256
personas interesadas en ingresar al registro
de localizacién y caracterizacion de
personas con discapacidad en el RLCPD,
se genera contratacion de IPS a nivel
municipal para la emision de certificaciones
de discapacidad, logrando emitir 67
certificaciones de discapacidad abaladas
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por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social se generany 46 cadigos de
autorizacion para que la IPS cite a los
usuarios y genere certificado.

Politica publica
de tenencia
responsabley
bienestar de
caninos, felinos
y manejo
adecuado de la
paloma Columbia
Livia en el
municipio de
Zipaquira 2018-
2028".

Linea 2 Familias con
ambientes
saludables

Bienestar Animal.

Durante el primer semestre del 2022, la
Secretaria de salud ha contribuido en el
cumplimiento de las metas:

Meta 4: La secretaria de salud disefiado y
publicado un video de tenencia responsable
de mascotas en la pagina web de la
entidad: https://saludzipaquira.com.

Meta 10: La secretaria de salud ha
entregado en totalidad 295 folletos
relacionados con la tenencia responsable
de mascotas.

Meta 11: La secretaria de salud en el
primer semestre del 2022 ha realizado 27
capacitaciones de tenencia responsable de
mascotas, donde se beneficiaron 295
ciudadanos Zipaquirefios.

Se efectuaron 2 capacitaciones en
prevencion de la rabia animal y humana,
donde se beneficiaron 37 ciudadanos.
Meta 20: A través del convenio con el PIC
se ha realizado durante el semestre tres
barridos de deteccion de animales para
canalizar al programa de esterilizacion.
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v' Respecto a la politica publica se realizé la
consolidacién de la informacién de fuentes
primarias y secundarias de la fase de
formulacion, se realizan 1666 encuestas de
participaciéon ciudadana de manera virtual y

Politica Publica 2050 patrticipaciones en mesas

Linea 1 Salud presenciales, Encuesta a Funcionarios
en salud mental . : - ) . :
(en Publica bienestar Administracién Municipal 142 aplicadas.
para todos. v' Se han realizado la socializacion instancias

construccion L L
) institucionales y de participacion:

Concejo Municipal, COPACO, CMPS,
CTSSS de los cuales se han recogido las
perspectivas y sugerencias para fortalecer
el proceso de formulacion y avanzar en el
documento.

7. CONTRIBUCION A CUMPLIMIENTO ODS

# ODS META DEL ODS APORTE REALIZADO

Para 2030, poner fin al hambre y
asegurar el acceso de todas las
personas, = en particular los
pobres —y - las personas en
situaciones vulnerables,
incluidos los lactantes, a una
alimentacién sana, nutritiva 'y
suficiente durante todo el afio

Para 2030, poner fin a todas las
formas de malnutricion, incluso
logrando, a mas tardar en 2025,
las metas convenidas
internacionalmente  sobre el
retraso del crecimiento y la
emaciacion de los nifos
menores de 5 afos, y abordar
las necesidades de nutricién de
las adolescentes, las mujeres

Seguimiento nutricional poblaciéon con
malnutricion: Gestantes, nifios menores
de 5 afios con desnutricibn aguda y
nifios con bajo peso al nacer.

Seguimiento y monitoreo a la PPSANZ.

2. HAMBRE
CERO

Apoyo a la implementaciébn de las
estrategias IAMIl y SAFL en la Unidad
Funcional y el Hospital Regional de la
Samaritana.
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embarazadas y lactantes y las
personas de edad.

3. SALUDY
BIENESTAR

De aqui a 2030, reducir la tasa
mundial de mortalidad materna a
menos de 70 por cada 100.000
nacidos vivos

Seguimiento a las gestantes Alto riesgo
obstétrico del Municipio Acciones de

Vigilancia  con las Instituciones
Prestadoras de salud para Ila
implementacion de la ruta materna
perinatal.

Seguimiento a casos de gestantes
escolarizadas durante toda la gestacion
parto, puerperio e inicio de método de
planificacion del municipio.

Visitas a gestantes de bajo riesgo.

Se realizan acciones de comunicacion
por- redes sociales y volantes
informativos con informacion
correspondiente_a signos de alarma,
medidas de bioseguridad, vacunacion
COVID para gestantes.

Para 2030, poner fin a las
muertes evitables de recién
nacidos y de niflos menores de
5 afos, logrando que todos los
paises . intenten . reducir < la
mortalidad neonatal al- menos
hasta 12 por cada 1.000 nacidos
vivos, y la mortalidad de nifios
menores de 5 afios al menos
hasta 25 por cada 1.000 hacidos
Vivos

Seguimiento al programa ampliado de
inmunizacion.

Seguimiento al cumplimiento de RIAS
de primera infancia por parte de las IPS
del municipio.

Capacitaciéon a padres y cuidadores en
estrategia AIEPI comunitario.

Aplicacién de mas de 800 fichas de
AIEPI comunitario.

Fortalecer la prevencion y el
tratamiento del abuso de
sustancias adictivas, incluido el
uso indebido de estupefacientes
y el consumo nocivo de alcohol

En el proceso de salud mental durante
el afio 2022 se han realizado el
seguimiento de 696 casos reportados al
Sistema de Vigilancia Epidemiolégica en
Salud Mental de La dimensién de
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Convivencia Social y Salud Mental. De
los cuales 109 casos estan relacionados
a temas de consumo de SPA, se ha
realizado acciones de acompafiamiento
y garantia de acceso a la salud en todos
los casos reportados a la fecha.

Se ha realizado la articulacion
intersectorial por medio del comité de
salud mental y las mesas de prevencion
de consumo de Spa para adelantar las
estrategias de promocion y prevencion
de acuerdo con el plan de accién del
evento.

Actualmente el documento de politica
publica de salud mental que se
encuentra en la fase de formulacion,
cuenta con un apartado de analisis
sobre el -evento de consumo de SPA,
desde ahi se espera fortalecer los
procesos que ‘mitiguen el impacto de
dicho evento.

Se realizan 200 canalizaciones a
hombres y mujeres en diferentes
ambitos: Escolar.

Para 2030, garantizar el ‘acceso
universal a los servicios de salud
sexual y reproductiva, incluidos
los de planificacion-de la familia,
informacion 'y educacion, y la
integracion ~ de - la = salud
reproductiva en las estrategias y
los programas nacionales

Mediante' seguimiento al proceso pos
parto —se realiza verificacion de
planificacion familiar efectiva.

Seguimiento a las usuarias no
adherentes al programa de planificacion

familiar.
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De aqui a 2030, poner fin a las
epidemias  del SIDA, la
tuberculosis, la malaria y las
enfermedades tropicales
desatendidas y combatir la
hepatitis, las enfermedades
transmitidas por el agua y otras
enfermedades transmisibles

Se realizan seguimientos a las usuarias
no adherentes al programa de
VIH/SIDA.

Acciones de |IEC en Prevencion de
Infecciones de trasmision sexual.

Acciones de vigilancia con las
Instituciones Prestadoras de salud para
el cumplimiento de actividades
contenidas en las normas técnicas
relacionadas con la atencion integral en
el programa de VIH/ Sida.

Fortalecimiento en la implementacion
del plan de respuesta municipal ante las
ITS, el VIH, la coinfeccion TB-VIH y las
Hepatitis B YC 2022-2025.

Lograr la cobertura sanitaria
universal, - en  particular  la
proteccién —contra los riesgos
financieros, el acceso a servicios
de Salud esenciales de calidad'y
el acceso a medicamentos y
vacunas - seguros, eficaces,
accesible -y de calidad para
todos.

Cobertura de poblacion asegurada al
sistema general de seguridad social en
salud, teniendo una cobertura actual del
100% de acuerdo a la poblacién
proyectada por el DANE.

6. AGUA
LIMPIA'Y
SANEAMIENTO

Apoyar y fortalecer la
participacion de las
comunidades locales en la

mejora de la gestion del agua y
el saneamiento

Sensibilizacion de la comunidad rural
para la implementacion de la
Realizacién de acciones de inspeccion
vigilancia y control de los factores de
riesgo en el consumo de agua con
destino humano, realizacion de
acciones de vigilancia en agua potable y
de prestadores de servicios de
acueducto rural y urbano,
sensibilizacién en la Resolucién 622 de
2020.
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Educacion sanitaria para la comunidad
rural que presta el servicio a la
comunidad de los establecimientos de
comercio y especiales para que ayuden
mitigar los factores de riesgo sanitario,
cuyo impacto se manifiesta en la
presentacion de un evento de interés en
salud publica, es asi que se realizan
monitoreo de la calidad del agua el

muestreo de los alimentos y el
seguimiento en la inspeccion, vigilancia
y control sanitario de los

establecimientos de comercio.

Proteger los derechos laborales
y promover un entorno de

Sensibilizacion para la prevencion de la
enfermedad de origen laboral, de
manera especial las situaciones de

8. TRABAJO [trabajo seguro y sin riesgos para exposicion ha riesgo biolégico
DECENTE Y |todos los trabajadores, incluidos (Covid.19), cancerigenos, ruido
CRECIMIENTO |los trabajadores migrantes, en Y iéidaé la sensibiliza’cic’m a%a ol
ECONOMICO. | particular las mujeres migrantes Raguicicas, P
y las personas con empleos conocm_nento_de derephos y d_e’beres en
. el trabajador informal; promocion de la
precarios . —
inclusion-laboral.
Participacion en el Consejo de Gestion
del Riesgo Municipal, en el cual se han
planteado las acciones de conocimiento,
Fortalecer la resiliencia'y la reduccion y respuesta a emergencias
13. ACCION |capacidad de adaptacion alos ' |fisicas como las temporadas de sequia
POR EL CLIMA |riesgos relacionados con el y lluvias y realizar acciones para apoyar
climay los desastres naturales | la articulacion del equipo de respuesta
en todos los paises. inmediata en salud.
8. MIPG

Politicas MIPG

Acciones adelantadas

Se realiz6 el Plan de Accién en Salud (PAS), donde se programa
la vigencia anual de presupuesto, actividades y se evalla la
contractual de la dimensién a cargo. Comités ejecucion.

Planeacion Institucional

Gestion Presupuestal y | Gestién de los recursos asignados al programa en aras de realizar
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una inversion ajustada a las necesidades de la comunidad de
acuerdo a las destinaciones especificas establecidas en el Fondo
Local de Salud.

Talento Humano

La gestion del Talento Humano se adelanta a partir de la
identificacion del perfil idoneo para el desarrollo de las actividades
propuestas. El apoyo en el proceso precontractual, de supervision
y seguimiento y liquidacion a partir de los lineamientos generados
por las areas correspondientes.

Integridad

Teniendo en cuenta los 5 principios: honestidad, respeto,
compromiso, diligencia y justicia se actia acorde a las Politicas
Internas de la administracion. Las cuales se promueven y ejercen
dentro del equipo de trabajo y con terceros con quienes se
interactda.

Tanto la planeacion como la ejecucibn se realizaron con
integridad prestando un mejor servicio para satisfacer las
necesidades de la comunidad mitigando los factores de riesgo de
un evento de interés en salud publica.

Transparencia, acceso a
la informacion publica y
lucha contra la corrupcién

A través de la entrega de informacioén oportuna y veraz ante los
requerimientos tanto de la. comunidad como de otra entidades y
organos de control.

Se informa mediante la pagina web institucional, las acciones
realizadas a través de los profesionales en salud publica y se
informa a la comunidad de las diferentes actividades en salud.

La ejecucion se realiza con transparencia y se tiene el sistema de
informaciéon de la dimensién - de salud ambiental donde se puede
encontrar la ejecucién de las actividades realizadas en IVC
sanitario.

En la secretaria de salud se realiz6 la matriz de riesgos
anticorrupcion y se socializan a los contratistas las politicas de
trasparencia y anticorrupcidn que maneja la entidad.

Fortalecimiento
institucional y
simplificacion de procesos

Trabajo transversal con las demés dimensiones y la direccion de
prestacion de servicios, asi como las demas dependencias de la
administracion municipal.

Se realiza seguimiento a la poblacion beneficiada con las
actividades realizadas, asi mismo se tiene una linea telefénica
para canalizar quejas o reclamos respecto a los servicios
prestados por los funcionarios de la Secretaria.

Se realiza seguimiento técnico a las OPS. Se revisan
procedimientos de calidad para el fortalecimiento de los procesos.
Trabajo transversal con las otras dimensiones y dependencias de
la administracion municipal.
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La secretaria de salud cuenta con el Servicio de Atencion al
Ciudadano SAC donde se recibieron 1.092 PQRS y a través de
los correos institucionales y trdmites en linea, todas resueltas de
manera oportuna, logrando asi identificar las variables para tomar
acciones y mejorar la calidad de la prestacién del servicio.

Participacion ciudadana
en la gestién publica

Participacion en la Rendicion de cuentas tanto de la Secretaria de
salud como de la Alcaldia Municipal.

Racionalizacion de
tramites

Se implementa la ley anti tramites para ser mas resolutivos con la
comunidad

Gestion documental

Proceso de archivo de acuerdo a los lineamientos establecidos a
nivel nacional.

Gobierno digital
gobierno en linea)

(antes

Tramites en linea y correo electrénico institucional atencién de
PQORS. Orientacion telefonica a la comunidad a través de la Linea
habilitada para el Servicio de atencion al ciudadano.

Seguridad digital

Realizaciéon de Back Up periddicamente para salvaguardar la
integridad y seguridad de la informacion.

Defensa juridica

N/A

Gestion del conocimiento
y la innovacién

La Gestion del Conocimiento se adelanta a través del
Fortalecimiento' de 'Sistemas de Informacion desde plataformas
como el Sistema Fagua o el Sistema del SAC. (Se han
estructurado los instrumentos de vigilancia (acta de vigilancia)
aplicables a los diferentes establecimientos al servicio al publico)
y la verificacion de productos.

Seguimiento y evaluacién
del desempenio
institucional

En la Busqueda de la mejora continua enmarcada en el Sistema
Integrado de Gestion de Calidad, la Secretaria establece y
actualiza el Macroproceso de Gestion de la Salud, en ella se
establecen los diferentes procesos internos, sus puntos de control
y seguimiento periédico.

Mejora normativa

De manera permanente se realiza revision de las normas
nacionales, departamentales y municipales donde se realizan
adaptaciones de los procesos de la Secretaria a fin de que estos
cumplan con lo establecido en las normas segin competencias
del ente municipal.

9. GESTION DE LA CONTRATACION EN EL SEMESTRE

SALUD PUBLICA.
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NUumero .
del Objeto Valor Contratista Modahdad_ ,de
contratacion
contrato
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN
PSICOLOGIA PARA
DESARROLLAR ACCIONES EN
LA DIMENSION DE CONVIVENCIA NELSON
SOCIAL Y SALUD MENTAL, EN EL RICARDO PRESTACION
MARCO DE LA GESTION DE LA RODRIGUEZ DE
060 - 2022 | SALUD PUBLICA, VIGENCIA 2022 | $15,836,700.00 ROJAS SERVICIOS
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN
PSICOLOGIA PARA
DESARROLLAR ACCIONES EN
LA DIMENSION DE CONVIVENCIA CLAUDIA
SOCIAL Y SALUD MENTAL, EN EL CONSTANZA | PRESTACION
MARCO DE LA GESTION DE LA RAMIREZ DE
061-2022 | SALUD PUBLICA, VIGENCIA 2022 | $15,836,370.00 OCAMPO SERVICIOS
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
ENFERMERIA PARA EL
DESARROLLO DE ACCIONES DE
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DIANA
EN EL MARCO DE LA PANDEMIA KARINA PRESTACION
100 - POR COVID 19 EN EL MUNICIPIO MURCIA DE
2022 DE ZIPAQUIRA, VIGENCIA 2022 $15,836,700.00 | PASTRANA SERVICIOS
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN MEDICINA
VETERINARIA EN EL MARCO DE
LA GESTION DE LA SALUD
PUBLICA PARA REALIZAR LAS
ACTIVIDADES DE LA DIMENSION SERGIO
DE SALUD AMBIENTAL DEL ARMANDO |PRESTACION
MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA MUNOZ DE
148-2022 | VIGENCIA 2022 $17,276,200.00| DELGADO SERVICIOS
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN MEDICINA
VETERINARIA EN EL MARCO DE
LA GESTION DE LA SALUD
PUBLICA PARA REALIZAR LAS MARIA
ACTIVIDADES DE LA DIMENSION CONSUELO |PRESTACION
DE SALUD AMBIENTAL DEL MANTILLO DE
154-2022 | MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA $17,276,200.00| CASTILLO SERVICIOS
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VIGENCIA 2022

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN TRABAJO
SOCIAL PARA DESARROLLAR
ACCIONES EN LA DIMENSION DE
CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD
MENTAL, EN EL MARCO DE LA
GESTION DE LA SALUD
PUBLICA, VIGENCIA 2022

ZORAIDA
SALOME PRESTACION
LEON DE

162 - 2022 NAVARRETE | SERVICIOS

$15,836,700.00

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS EN
ENFERMERIA PARA EL
DESARROLLO DE ACCIONES DE
LA ESTRATEGIA DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL
MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA PARA
LA VIGENCIA 2022

YENNY
MARCELA | PRESTACION
MATEUS DE

185 - 2022 SUAREZ SERVICIOS

$21,318,000.00

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN SALUD
PUBLICA PARA DESARROLLAR
ACCIONES DE LA DIMENSION DE
SALUD Y AMBITO LABORAL EN
EL MARCO DE LA GESTION EN
SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO
DE ZIPAQUIRA VIGENCIA 2022

ADRIANA | PRESTACION
MARGARITA DE
ABELLA SERVICIOS

233-2022 $17,276,400.00

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN
INGENIERIA DE ALIMENTOS EN
EL MARCO DE LA GESTION DE
LA SALUD PUBLICA PARA
REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE
LA DIMENSION DE SALUD
AMBIENTAL DEL MUNICIPIO DE
ZIPAQUIRA VIGENCIA 2022

BIBIAN
ALEXANDRA | PRESTACION
ROMERO DE

234-2022 SUAREZ SERVICIOS

$17,276,400.00

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN
INGENIERIA DE ALIMENTOS EN
EL MARCO DE LA GESTION DE
LA SALUD PUBLICA PARA
REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE

FABIAN
CAMILO PRESTACION
BARRAGAN DE

236-2022 $17,276,400.00 LOZANO SERVICIOS
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LA DIMENSION DE SALUD
AMBIENTAL DEL MUNICIPIO DE
ZIPAQUIRA VIGENCIA 2022

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN
INGENIERIA AMBIENTAL Y
SANITARIA EN EL MARCO DE LA
SALUD PUBLICA AMBIENTAL
DEL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA
VIGENCIA 2022

JUAN DAVID |PRESTACION
ORTIZ DE

239-2022 SUAREZ SERVICIOS

$17,276,400.00

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN SALUD
PUBLICA PARA DESARROLLAR
ACCIONES DE LA DIMENSION DE
SALUD Y AMBITO LABORAL EN
EL MARCO DE LA GESTION EN
SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO
DE ZIPAQUIRA VIGENCIA 2022

JOHANNA
ANDREA PRESTACION
URREGO DE

273-2022 AVILA SERVICIOS

$17,276,400.00

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN EL MARCO
DE LA GESTION DE LA SALUD
PUBLICA PARA REALIZAR LAS
ACTIVIDADES DE LA DIMENSION
DE SALUD AMBIENTAL DEL
MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA
VIGENCIA 2022

MONICA PRESTACION
ROMERO DE

278-2022 CALDERON | SERVICIOS

$17,276,400.00

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN MEDICINA
VETERINARIA EN EL MARCO DE
LA GESTION DE LA SALUD
PUBLICA PARA REALIZAR LAS
ACTIVIDADES DE LA DIMENSION
DE SALUD AMBIENTAL DEL
MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA
VIGENCIA 2022

ALBERTO
ALEJANDRO | PRESTACION
RINCON DE

278-2022 GOMEZ SERVICIOS

$17,276,400.00

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA
DESARROLLAR ACCIONES DE
LA DIMENSION DE SALUD Y
AMBITO LABORAL EN EL MARCO
DE GESTION EN SALUD PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA
VIGENCIA 2022

JINET LUCIA | PRESTACION
GARCIA DE

279-2022 $14,396,850.00 BUSTOS SERVICIOS
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285-2022

RESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN
INGENIERIA BIOMEDICA EN EL
MARCO DE LA GESTION DE LA
SALUD PUBLICA PARA
REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE
LA DIMENSION DE SALUD
AMBIENTAL DEL MUNICIPIO DE
ZIPAQUIRA VIGENCIA 2022

$17,276,400.00

LUIS
CARLOS
ORDUY
FORERO

PRESTACION
DE
SERVICIOS

289-2022

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO EN EL MARCO DE LA
GESTION DE LA SALUD PUBLICA
PARA REALIZAR LAS
ACTIVIDADES DE LA DIMENSION
DE SALUD AMBIENTAL DEL
MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA,
VIGENCIA 2022

$11,074,500.00

CLAUDIA
MARCELA
AVILA
ACOSTA

PRESTACION
DE
SERVICIOS

297-2022

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN EL MARCO
DE LA GESTION DE LA SALUD
PUBLICA PARA REALIZAR LAS
ACTIVIDADES DE LA DIMENSION
DE SALUD AMBIENTAL DEL
MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA
VIGENCIA 2022

$17,276,400.00

SEBASTIAN
ALBERTO
PENUELA

PRESTACION
DE
SERVICIOS

298-2022

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN
INGENIERIA DE ALIMENTOS EN
EL MARCO DE LA GESTION DE
LA SALUD PUBLICA PARA
REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE
LA DIMENSION DE SALUD
AMBIENTAL DEL MUNICIPIO DE
ZIPAQUIRA VIGENCIA 2022

$17,276,400.00

YEIMY
LORENA
NIETO
CASTILLO

PRESTACION
DE
SERVICIOS

302-2022

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN MEDICINA
VETERINARIA EN EL MARCO DE
LA GESTION DE LA SALUD
PUBLICA PARA REALIZAR LAS
ACTIVIDADES DE LA DIMENSION
DE SALUD AMBIENTAL DEL
MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA
VIGENCIA 2022

$17,276,400.00

CARLOS
ERNERTOS
SANABRIA

CASALLAS

PRESTACION
DE
SERVICIOS
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304-2022

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA
DESARROLLAR ACCIONES
RELACIONADAS AL PAI EN EL
MARCO DE LA GESTION EN
SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO
DE ZIPAQUIRA, PARA LA
VIGENCIA 2022

$11,960,400.00

MARTHA
LILIANA

QUIRIGA
MURCIA

PRESTACION
DE
SERVICIOS

305 -
2022

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
INGENIERIA DE SISTEMAS PARA
EL FORTALECIMIENTO Y
SEGUIMIENTO DEL SISTEMA DE
INFORMACION EN SALUD
PUBLICA PARA EL MUNICIPIO DE
ZIPAQUIRA VIGENCIA 2022

$17,050,000.00

NUBIA
JAZMIN
RODRIGUEZ
GANTIVA

PRESTACION
DE
SERVICIOS

307-2022

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN
INGENIERIA AMBIENTAL EN. EL
MARCO DE LA GESTION EN
SALUD PUBLICA PARA
REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE
LA DIMENSION DE SALUD
AMBIENTAL DEL MUNICIPIO DE
ZIPAQUIRA VIGENCIA 2022

$17,276,400.00

JESSICA
ANDREA
SANCHEZ

PRESTACION
DE
SERVICIOS

309 - 2022

PRESTACION DE/'SERVICIOS
ESPECIALIZADOS DE
EPIDEMIOLOGIA PARA EL
DESARROLLO DE ACCIONES DE
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
EN LA DIMENSION
FORTALECIMIENTO DE LA
AUTORIDAD SANITARIAEN EL
MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA PARA
LA VIGENCIA 2022

$23,256,000.00

CLAUDIA

PATRICIA
VARGAS
ZABALA

PRESTACION
DE
SERVICIOS

328-2022

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN
INGENIERIA QUIMICA EN EL
MARCO DE LA GESTION DE LA
SALUD PUBLICA PARA
REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE
LA DIMENSION DE SALUD
AMBIENTAL DEL MUNICIPIO DE
ZIPAQUIRA VIGENCIA 2022

$17,276,400.00

WILLIAM
ABELARDO
FLECHAS

PRESTACION
DE
SERVICIOS
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PRESTACION DE SERVICIOS DE

APOYO EN EL MARCO DE LA

GESTION DE LA SALUD PUBLICA

PARA REALIZAR LAS

ACTIVIDADES DE LA DIMENSION JORGE

DE SALUD AMBIENTAL DEL ENRIQUE |PRESTACION

MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA, MOLANO DE
332-2022 | VIGENCIA 2022 $11,074,500.00 TRIANA SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS DE

APOYO EN EL MARCO DE LA

GESTION DE LA SALUD PUBLICA

PARA REALIZAR LAS

ACTIVIDADES DE LA DIMENSION

DE SALUD AMBIENTAL DEL ALBERTO |PRESTACION

MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA, MALDONADO DE
334-2022 | VIGENCIA 2022 $12,181,950.00 | VALBUENA | SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES DE

ENFERMERIA PARA

DESARROLLAR ACCIONES DE

VIGILANCIA EN PAI EN EL

MARCO DE LA GESTION EN

SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO AIDA JUDITH | PRESTACION

DE ZIPAQUIRA, PARA LA ANGEL DE
343-2022 | VIGENCIA 2022 $16,382,350.00 | RODRIGUEZ | SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES EN

PSICOLOGIA PARA

DESARROLLAR-ACCIONES EN

LA DIMENSION DE CONVIVENCIA DIANA

SOCIAL Y SALUD MENTAL, EN EL FERNANDA | PRESTACION

MARCO DE LA GESTION DE LA SCARPETA DE
344 - 2022 | SALUD PUBLICA, VIGENCIA 2022 | $17,276,400.00 | RONDON SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS DE

APOYO EN EL MARCO DE LA

GESTION DE LA SALUD PUBLICA

PARA REALIZAR LAS

ACTIVIDADES DE LA DIMENSION

DE SALUD AMBIENTAL DEL NIYIRETH |PRESTACION

MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA MARTINEZ DE
346-2022 | VIGENCIA 2022 $14,396,850.00 | GONZALES | SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS DIANA PRESTACION
347 — ESPECIALIZADOS DE BEATRIZ DE
2022 EPIDEMIOLOGIA PARA EL $23,256,000.00 | GONZALEZ | SERVICIOS
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DESARROLLO DE ACCIONES DE GONZALEZ

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

EN EL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA

DURANTE LA VIGENCIA 2022

PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES EN EL MARCO

DE LA GESTION DE LA SALUD

PUBLICA PARA REALIZAR LAS

ACTIVIDADES DE LA DIMENSION EDWART

DE SALUD AMBIENTAL DEL FERNANDO |PRESTACION

MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA PRECIADO DE
348-2022 |VIGENCIA 2022 $17,276,400.00 MUNOZ SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS

ESPECIALIZADOS EN CIENCIAS

HUMANAS PARA DESARROLLAR

ACCIONES EN LA DIMENSION DE

CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD NUBIA

MENTAL, EN EL MARCO DE LA CONSUELO |PRESTACION

GESTION DE LA SALUD PINEDA DE
351 - 2022 | PUBLICA, VIGENCIA 2022 $23,256,000.00 BELLO SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES EN CIENCIAS

SOCIALES PARA LA GESTION

DIFERENCIAL DE POBLACIONES LETTY

VULNERABLES, EN EL MARCO CAROLINA |PRESTACION

DE LA GESTION DE LA SALUD GARCIA DE
352 - 2022 | PUBLICA 2022 $15,836,700.00 | RODRIGUEZ | SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS DE

APOYO EN EL MARCO DE LA

GESTION DE LA SALUD PUBLICA

PARA REALIZAR LAS

ACTIVIDADES DE LA DIMENSION

DE SALUD AMBIENTAL DEL DIEGO PRESTACION

MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA, ARMANDO DE
355-2022 |VIGENCIA 2022 $11,074,500.00 | CRUZ MORA | SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS DE

APOYO A LA GESTION PARA EL

DESARROLLO DE ACCIONES DE

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA ANA ELISA |PRESTACION
356 — EN EL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA AGUILAR DE
2022 PARA LA VIGENCIA 2022 $11,960,400.00| CAICEDO SERVICIOS
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PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN
INGENIERIA DE ALIMENTOS EN
EL MARCO DE LA GESTION DE
LA SALUD PUBLICA PARA

REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE MAYCOL

LA DIMENSION DE SALUD FABIAN PRESTACION

AMBIENTAL DEL MUNICIPIO DE RODRIGUEZ DE
358-2022 | ZIPAQUIRA VIGENCIA 2022 $15,836,700.00| AGUILAR SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN EL MARCO
DE LA GESTION DE LA SALUD
PUBLICA PARA REALIZAR LAS
ACTIVIDADES DE LA DIMENSION

DE SALUD AMBIENTAL DEL CARLOS PRESTACION
MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA ALBERTO DE
359-2022 | VIGENCIA 2022 $17,276,400.00 MORA SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN
PSICOLOGIA PARA
DESARROLLAR ACCIONES EN

LA DIMENSION DE CONVIVENCIA NATHALIA
SOCIAL Y SALUD MENTAL, EN EL ANDREA PRESTACION
MARCO DE LA GESTION DE LA GAITAN DE

360 - 2022 | SALUD PUBLICA, VIGENCIA 2022 | $15,836,700.00 | RODRIGUEZ | SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA EL

DESARROLLO DE ACCIONES DE SANDRA

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA MILENA PRESTACION
381 - EN EL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA RAMIREZ DE
2022 PARA LA VIGENCIA 2022 $10,963,700.00 PADILLA SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA
DESARROLLAR ACCIONES
RELACIONADAS AL PAI'EN EL

MARCO DE LA GESTION EN YENY
SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO ALEJANDRA | PRESTACION
DE ZIPAQUIRA, PARA LA VELANDIA DE
382 - 2022 | VIGENCIA 2022 $10,963,700.00 MONGUI SERVICIOS
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN HEIDY
PSICOLOGIA PARA YUREIMA PRESTACION
DESARROLLAR ACCIONES EN RODRIGUEZ DE
387 - 2022 | LA DIMENSION DE CONVIVENCIA | $15,836,700.00 ROBAYO SERVICIOS
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SOCIAL Y SALUD MENTAL, EN EL
MARCO DE LA GESTION DE LA
SALUD PUBLICA, VIGENCIA 2022

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
ENFERMERIA PARA
DESARROLLAR ACCIONES DE
LA DIMENSION DE VIDA
SALUDABLE Y ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES EN EL MARCO
DE LA GESTION EN SALUD
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE
ZIPAQUIRA, PARA LA VIGENCIA
2022

EDITH
CAROLINA
TONCOSO

GUZMAN

PRESTACION
DE
SERVICIOS

405-2022 $15,836,700.00

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA EL
DESARROLLO DE ACCIONES DE
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
EN EL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA
PARA LA VIGENCIA 2022

ADRIANA
CONSTANZA
OSOARIO
GALVIS

PRESTACION
DE
SERVICIOS

407 -

2022 $11,960,400.00

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN
PSICOLOGIA PARA
DESARROLLAR
ACOMPNAMIENTO PSICOSOCIAL
A VICTIMAS DEL CONFLICTO
ARMADO Y/O POBLACION
VULNERABLE IDENTIFICADA
PARA LA DIMENSION DE
CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD
MENTAL, EN EL MARCO DE LA
GESTION DE LA SALUD PUBLICA
VIGENCIA 2022

SANDRA
STEFANY
MURCIA
PARRA

PRESTACION
DE
SERVICIOS

419 - 2022 $13,821,120.00

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN
PSICOLOGIA PARA
DESARROLLAR ACCIONES EN
LA DIMENSION DE CONVIVENCIA
SOCIAL Y SALUD MENTAL, EN EL
MARCO DE LA GESTION DE LA
SALUD PUBLICA, VIGENCIA 2022

LUISA
FERNANDA
CRIOLLO
SALAZAR

PRESTACION
DE
SERVICIOS

421 - 2022 $17,276,400.00

ASEGURAMIENTO Y SERVICIOS.
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Ndmero Objeto Valor Contratista | Modalidad de
del contratacion
contrato
111-2022 | PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION DEL NIBARDO
ASEGURAMIENTO EN SALUD Y | $ PUENTES PRESTACION
GESTION ADMNISTRATIVA DE | 10.248.000 SANCHEZ DE
LA SECRETARIA DE SALUD SERVICIOS
VIGENCIA 2022
117-2022 | PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
BRINDAR ASISTENCIA TECNICA
REALIZAR EL CONTROL Y OSCAR PRESTACION
SEGUIMINETO ADMINSITRATIVO | $ ANDRES DE
PRESUPUESTAL Y CONTABLE | 23.035.200 REYES SERVICIOS
DEL FONDO LOCAL DE SALUD MORENO
DE LA SECRETARIA DE SALUD
DEL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA
VIGENCIA 2022
224-2022 | PRESTACION DE SERVICIOS DE PRESTACION
APOYO A LA DIRECCION DE GINNA DE
ASEGURAMIENTO Y| $ SUGEY SERVICIOS
DESARROLLO DE SERVICIOS DE | 15.372.000 ALGARRA
LA SECRETARIA DE SALUD PACHON
VIGENCIA 2022
235-2022 | PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION DE BLANCA PRESTACION
ASEGURAMIENTO EN SALUD Y | $ SOFIA DE
GESTION ADMINISTRATIVA DE | 9.394.000 HERNAND | SERVICIOS
LA SECRETARIA DE SALUD EZ BELLO
VIGENCIA 2022
274-2022 | PRESTACION  DE = SERVICIOS
PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA
REALIZAR VIGILANCIA AL GERMAN PRESTACION
CUMPLIMIENTO DE LAS | $ MONCADA DE
DISPOSICIONES NORMATIVAS | 24.363.900 SANCHEZ SERVICIOS
DE LAS ENTIDADES
PROMOTORAS DE SALUD QUE
OPERAN EN EL MUNICIPIO,
VIGENCIA 2022
342-2022 | PRESTACION DE SERVICIOS WENDY
ROFESIONALES PARA | $15.900.500 BARON
FORTALECER LA VALBUEN PRESTACION
Dependencia, Elaboré: Reviso: Aprobo: Ruta:
SECRETARIA | Maria Fernanda Rodriguez Ladino Marcela Santos Santos Marcela Santos Santos Ci\Users\Admin\Desktop\ZIPA
DE . Contratista Secretaria de Planeacion Secretaria de Planeaci6n Sgé?_fc\iEND'c'ON DE
PLANEACION | gecretaria de Planeacion Moénica Lorena Zambrano Ménica Lorena Zambrano CUENTAS\RPC 2022
Secretaria Privada Secretaria Privada I\FORMATO INFORME RPC
- 2022 1.docx
. Palacio Municipal, Carrera 7 No. 4 - 11
(@’) GALARDONADA 20 Zipaquirad Cundinamarca Colombia

icontec

SC SC-CER587218

4 . :
%\\{\// Premio Nacional Eicion

de Alta Gerencia 212!

Teléfono: 5939150 Ext. 156
Caddigo Postal: 250252
secretariageneral@zipaquira-
cundinamarca.gov.co

81




GOBIERNO MUNICIPAL

ZiPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA DE PLANEACION

SECRETARIA DE PLANEACION

PARTICIPACION SOCIAL EN A DE
SALUD, DEL MUNICIPIO DE SERVICIOS
ZIPAQUIRA, DE ACUERDO CON
LA RESOLUCION 2063 DE 2017
VIGENCIA 2022

231-2022 | PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION DEL JESSIKA
ASEGURAMIENTO EN SALUD Y FERNAND | PRESTACION
DEL SISTEMA DE ATENCION AL | $11.960.400 A GUZMAN DE
CIUDADANO SAC DE LA PINILLA SERVICIOS
SECRETARIA DE SALUD
VIGENCIA 2022.

283-2022 | PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN ANGIE
ODONTOLOGIA PARA KARINA
ASISTENCIA TECNICA EN LA $17.276.100 GUZMAN PRESTACION
AUTOEVALUACION SERVICIOS e GONzALE | PE
DE SALUD A PROFESIONALES 7 SERVICIOS
INDEPENDIETNES DE
ZIPAQUIRA, VIGENCIA 2022

057-2022 | PRESTACION DE SERVICIOS DE PRESTACION
APOYO A LA GESTION COMO EBERTH DE
CONDUCTOR DE LO VEHICULOS | $19.491.200 JULIAN SERVICIOS
DE LA SECRETARIA DE SALUD NINO coy
DEL MUNICIPIO DE ZIPA

350-2022 | PRESTACION. 'DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA DAVID
IMPLEMENTAR LA ESTRATEGIA ALEXAND
DE INFORMACION, EDUCACION $23.035.200 ER PRESTACION
Y COMUNICACION DEL PLAN e PEDRAZA | DE
TERRITORIAL DE  SALUD DEL ZAMUDIO SERVICIOS
MUNICIPIO - DE = ZIPAQUIRA,
VIGENCIA 2022

186-2022 | PRESTACION DE ' SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
IMPLEMENTAR LA ESTRATEGIA NELSON PRESTACION
DE INFORMACION, EDUCACION $23.035.200 JAVIER DE
Y COMUNICACION DEL - PLAN o BENITEZ SERVICIOS
TERRITORIAL DE SALUD DEL AREVALO
MUNICIPIO DE  ZIPAQUIRA,
VIGENCIA 2022
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DIRECCION DE SALUD PUBLICA

e Dificultad en el proceso de ejecucion de las acciones del PIC, a través del
Hospital Universitario de la Samaritana, bajo porcentaje de ejecucion, que se
debe a la oportunidad de contratacion de profesionales por parte de la ESE.

o Desde la dimension sexualidad, DSR, se ha evidenciado que hay factores que
han desencadenado el aumento de los eventos de interés en salud publica en
especial a la poblacién migrante Venezolana quienes no cuentan con ningln
tipo de aseguramiento por ende no se les garantiza la atencién integral en
salud respecto a la ruta materno perinatal.

o Deficiente articulacién de las EPS con sus IPS primarias para el seguimiento
efectivo del cumplimiento de esquemas de vacunacién a menores afiliados.

e Contratacion de servicios de vacunacion en IPS diferentes a las que prestan
otros servicios de consulta externa.

e Demora en la apertura de servicios de vacunacion en las IPS que prestan los
servicios a la poblacion de Famisanar y Sanitas los cuales se han
comprometido a la apertura de estos puntos.

o Demora en la entrega de actualizaciones a las bases de datos de afiliados de
las EPS a sus IPS primarias para seguimiento de cohortes de vacunacion.

e Las EPS no cuentan con vacunadores extramurales.

e Deficiencia en el desarrollo de las acciones contratadas al Plan de
Intervenciones Colectivas por dificultades administrativas en la contratacion

o Falta de interés de las Instituciones educativas para promover la vacunacion
con sarampion rubeola en los menores matriculados.

e Deficiencia en las acciones de captacion de afiliados y canalizacién a los
servicios de vacunacion para la aplicacion de vacuna de sarampion y rubeola.

e Deficiencias en la calidad del dato, lo que dificulta la ubicacion de los casos
sujetos de Vigilancia Epidemiologica.

¢ Alta rotacién del talento humano encargado de la Vigilancia Epidemioldgica en
las IPS, lo que conlleva a fallas en la notificacion y por ende, alteracién de los
indicadores de calidad 'y oportunidad en las acciones de vigilancia de los
mismos.

e Bajo compromiso de parte de la ESE para el cumplimiento del contrato
Interadministrativo para la ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas PIC.

e Respuesta insuficiente de parte de la comunidad a las actividades de Vigilancia
Epidemiol6gica Comunitaria.

e Se requiere de mas personal idoneo con experiencia en inspeccion vigilancia y
control para realizar las visitas de acuerdo al sujeto a intervenir, segun el perfil
profesional para garantizar la objetividad en la vigilancia sanitaria y poder tener
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mayor cobertura ante un censo sanitario tan variable, asi mismo se requiere de
la implementacion para todo el personal, de las herramientas tecnolédgicas
como las Tablet, para la realizacion de las visitas de IVC y las sistematizacion
en tiempo real de sistema de informacion de inspeccién, vigilancia y control
sanitario.

e En la vacunacion rural casa a casa se dificulta por la falta de transporte
permanente para el personal que realiza la labor, ya que el desplazamiento a
estas zonas rurales se dificulta por la extensién de las veredas y las distancias
entre casas.

e Se ha dificultado el transporte para la aplicacibn de medidas sanitarias de
seguridad.

DIRECCION DE ASEGURAMIENTO Y SERVICIOS

o Desde el area de aseguramiento se evidencia como dificultad la falta de
informacion (numero de teléfono. celular o fijo, direcciébn y barrio) para la
ubicacién de la poblacion no asegurada de las bases de datos, que reporta la
Gobernacion de Cundinamarca desde la Secretaria de Salud, lo cual dificulta
su localizacion para realizar el proceso de afiliacion.

e Desconocimiento de la ruta de afiliacién por parte de poblacién migrante y
Nacional.

e Teniendo en cuenta la terminacién de la Emergencia Sanitaria por parte del
Gobierno Nacional, mas de 4 mil personas quedaron sin aseguramiento, lo que
implica tomar acciones para que esta poblacion no se quede sin recibir los
servicios de salud.

e Mas de 6 mil personas en el Municipio no han solicitado la visita por parte del
Sisben, lo que impide afiliar a las personas vulnerables al régimen subsidiado.

e Desde el area de participacion social se ha identificado que la comunidad y
usuarios del servicio de salud no conocen ni identifican los mecanismos de
participacién social en salud como lo son los buzones de sugerencia, por lo
que, no hacen uso de los canales establecidos para recepcionar peticiones,
quejas, reclamos y felicitaciones. Sin embargo, se estan realizando acciones
para que los usuarios del sistema de seguridad social en salud logren tener
una informacion mas amplia acerca de estos mecanismos y asi mismo, sus
derechos y deberes.

En cuanto a las instancias de participacion social en salud, la mayor dificultad
es la inasistencia a las mesas de trabajo por parte de los miembros de estas, lo
gue retrasa acciones y actividades definidas en los planes de trabajo de cada
una de ellas. Para esto, se implementé una matriz de asistencia, donde a
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través de esta se logra llevar un control para poder tomar medidas frente a esta
situacion.

11. LOS ASUNTOS EN PROCESO Y PENDIENTES POR DESARROLLAR
DIRECCION DE SALUD PUBLICA

e Proceso sancionatorio: se debe proyectar el acto administrativo del proceso
sancionatorio en el marco de legislacion vigente, el cual contemple proceso de
socializacién y jornadas de educacién sanitaria y poder dar inicio a la
implementacién de la sancién como resultado de los conceptos desfavorables en
la inspeccion, vigilancia y control sanitario.

e Implementacion de la dindmica poblacional de caninos y felinos en el municipio de
Zipaquira, para determinar el crecimiento exponencial de los animales de
compafia asi como las actividades de competencia por realizar como vacunacion,
seguimiento y esterilizacion.

e Se tiene proyectado el fortalecimiento de las capacidades de la poblacion del
municipio en cuanto a la atencion referente a Emergencias y desastres de acuerdo
con los lineamientos de primera respuesta en salud emanados de la resolucién
3316 de 2019.

e Implementar un Proceso de Atencion Primaria en Salud enmarcado en la Vigilancia
Epidemiol6gica ‘Comunitaria como estrategia de intervencion comunitaria post
pandemia.

e Ejecutar la estrategia de Tiendas Escolares Saludables en las Instituciones
Educativas del Municipio.

e Transformar el acopio municipal de inmunobiologicos en centro regional logrando
articulacion con la Secretaria de salud departamental.

e Culminacién del Diplomado de Desarrollo de Capacidades en Salud para Lideres
Comunitarios.

¢ Implementacion del Sistema de Alertas Tempranas Comunitarias.

¢ Mantener el seguimiento a la ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas —
PIC.

e Desarrollar los COVECOM de las Comunas y Corregimientos pendientes.

DIRECCION DE ASEGURAMIENTO Y DESARROLLO DE SERVICIOS

e Se espera que para el proyecto estratégico, de la unidad renal se gestione la
consecucion de los recursos por parte de la Gobernacion.
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En cuanto al Helipuerto, continuar con el seguimiento al desarrollo de las acciones
ejercidas por parte de los ingenieros a cargo de la construccion de la pista de
aterrizaje.

Lograr la articulacion con la Secretaria de Salud de Cundinamarca, con el fin de
convertir el centro de acopios bioldgicos en una sede regional.

Desde el area de participacion social, se tiene proyectado continuar con el apoyo y
acompafamiento a las convocatorias para la conformacion de las asociaciones de
usuarios de Meintegral y Salud total.

Teniendo en cuenta, el fortalecimiento de las instancias de patrticipacion social en
salud, se espera llevar a cabo diferentes acciones de empoderamiento a traves de
capacitaciones para la Veeduria en salud, COPACOs, CTSSS y las asociaciones
de usuarios activas en el Municipio.

12. ESPACIO RESERVADO PARA LAS FOTOGRAFIAS A RELACIONAR

SALUD PUBLICA

Dimension Sexualidad, Derecho Sexuales y Reproductivos

Programa prevencion ITS, VIH/SIDA y violencia sexual

4

ZiPAQUIRA
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Dimensidn salud y &mbito laboral

Sensibilizacion en entornos laborales con exposicion a cancerigenos.
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Dimension De Viglancia Epidemiologica

Comité de Vigilancia Epidemiol6gica

i

Dimension De Salud Ambiental

Linea De Alimentos Sanos Y Seguros
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Linea sanitaria

Hoya, Planta Galan. Punto de muestra Coclies.

Linea de Zoonosis
Vacunacion antirrabica

Dependencia. Elaboré:

SECRETARIA | Maria Fernanda Rodriguez Ladino
DE ) Contratista
PLANEACION

Secretaria de Planeacion

Reviso:

Marcela Santos Santos
Secretaria de Planeacion
Ménica Lorena Zambrano
Secretaria Privada

Aprobo:

Marcela Santos Santos
Secretaria de Planeacion
Ménica Lorena Zambrano
Secretaria Privada

Ruta:
C:\Users\Admin\Desktop\ZIPA
QUIRA\RENDICION
PUBLICA DE
CUENTAS\RPC 2022
I\FORMATO INFORME RPC
- 2022 1.docx

(@)

icontec

SC SC-CER587218

/
&

GALARDONADA
Premio Nacional ;.cg
de Alta Gerencia 212

Palacio Municipal, Carrera 7 No. 4 - 11
Zipaquirad Cundinamarca Colombia
Teléfono: 5939150 Ext. 156

Caddigo Postal: 250252
secretariageneral@zipaquira-
cundinamarca.gov.co

91



DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA DE PLANEACION

GOBIERNO MUNICIPAL

ZiPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

/ 4

ASEGURAMIENTO Y SERVICIOS

EN SERVICIOS PRIMERO EL USUARIO

7 mar. 2022 12:18:1(
#4-29 Carrera 1¢
Zipaquirz
Cundinamarci

3 PI CONSTANZA NIEVES 220422
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1 mar. 2022 03:56:4:
76 Carrera ¢

Zipaquirg|
Cundinamarci

Jornadas de Donacion de Sangre 2022

Total lornadas 2022
HUS Samaritana

Cruz Roja Colombiana
Fundacién Hemolife
Fundacién Hematoldgica
Clinica Colsanitas
Fundacidn Cardioinfantil
Cardiovascular del Nifio

ESE San Rafael Facatativd

59 . J

39 . 66,1%
= 6,3%
3 o

Realizadas
L e | Semestre 2022
@
= 37,29% (22 jornadas
s . de donacion de
— 1% sangre)

[} o

PROGRAMA 4: MAS FAMILIAS AFILIADAS
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Gran Jornada de
Afiliacién al sistema de
salud para migrantes
residentes en Zipaquira

* La Secretaria de Salud, invita a la poblacién migrante a
afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

@
Coliseo del Cols
(carrera 11 # 8 a 47, Zipoquird)
(o]

Requisito:
ermiso de Prof
Permiso Especial de Permanencia (PEP)

Originol y fotocopio de los documentos de identidod

Fotocopia de Lo encuesto del Sisbén o solicitud de lo encwesta. De o contrario ievar
recibos originoles de los servicios pablicos del oguay la luz.

iNo se quede sin afiliar!

SECRETARIADE

ZiPAGUIRA | SATUD
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